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enROMyou: A PROJEKT

Az enROMyou (Enhancing Roma Youth Work) projektet azzal a céllal hoztak létre, hogy férumot
biztositson a mar romakkal foglalkozé kiilénb6zd civil szervezetek ifjusagsegité munkatarsai szamara,
el6segitve ezzel a kulturalis kilénbségek, hagyomanyok, értékek és sziikségletek jobb megértését.

A projekt f6 céljai a kdvetkezdk voltak:

o Az interkulturalis megértés elomozditasa és a romakkal és szinti emberekkel végzett ifjusagi
munka mindségének javitasa;

o A meglévo moédszerek, tapasztalatok és kihivasok megvitatasanak és elemzésének
elosegitése az ifjusagsegitok (romak és nem romak, kilénbozé szervezetekbdl és orszagokbol)
kozott;

o A fiatalokkal foglalkoz6 szakemberek szocialis készségeinek erdsitése: célzott miihelymunkak
révén a résztvevok jobban felkésziinek a roma és szinti kozosségek specialis igényeinek felismer-
ésére és azoknak megfeleld reagalasra;

o A tarsadalmi befogadas elosegitése: a projekt azonositotta a meglévé akadalyokat és kidolgozta
a legjobb gyakorlatokat a romak és szinti kzdsségek oktatasi intézményekbe, egészségligyi rend-
szerekbe és a munkaerdpiacra valé beilleszkedésének javitasa érdekében;

o Fenntarthaté partnerségek kiépitése: a projekt 6sztdndzte a szocialis szolgaltatasok, a nem
kormanyzati szervezetek, az oktatasi intézmények és a roma képvisel6k kdzotti egyuttmikddést a
hosszu tavi tamogatas és egyuttmiikddés biztositasa érdekében;

e A roma kultara és torténelem ismertetése: a projekt tevékenységei a célcsoport jelenlegi ig-
ényeinek kielégitésére és a kdzvélemény jobb megértésének elésegitésére iranyultak.

CELOK

A projektnek harom célcsoportja volt:

e tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl hatranyos helyzetd fiatal romak;
e [fjusagsegitd szakemberek és szocialis munkasok;

® aroma koézdsséggel foglalkozd szervezetek.

Az ifjusagsegiték mindennapi munkajuk soran folyamatosan Uj kihivasokkal szembesitilnek, jelenleg
példaul az Ukrajnabdl érkezd roma haborus menekiiltek vagy a balkani orszagokbdl érkezé roma
meneklltek bearamlasaval, akik traumatikus élményeik miatt kiilénleges figyelmet és gondoskodast
igényelnek; vagy a koronavirus-jarvany kdévetkezményeivel. A roma fiatalok gyakran szocialisan és
gazdasagilag hatranyos helyzetl csaladokbdl szarmaznak, és mindennapi életiikben, akar az
iskolaban, akar a munkahelyen, diszkriminacioval és megbélyegzéssel szembesuinek. Az ifjusag-
segitéknek szembe kell néznitik célcsoportjaik mentalis, egészségugyi és pszicholdgiai
problémaival. Gyakran hianyoznak a megfelel§ tamogaté rendszerek és innovativ médszerek. Ezért



a partnerszervezetek nemcsak értékelték és megosztottak tudasukat és tapasztalataikat a part-
nerségen belll, hanem a projekt eredményeit e kézikdnyv formajaban is elérhetdve tették, hogy
széles kézOnséget és szakmabeli kollégakat érjenek el, és megerésitsék ket munkajukban.

Ezzel az eredménnyel egyrészt tudasbazist szeretnénk létrehozni a roma fiatalok igényeirél és

kivansagairdl, masrészt pedig megfeleld és bevalt médszerekrél és Uj megkdzelitésekrél,
amelyekkel kezelni lehet az 6ket foglalkoztaté kérdéseket és problémakat.
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| Austria: VHS Roma Burgenland
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| Italy: Caritas Bozen - Brixen

Ausztria: Roma VHS

A Roma Volkshochschule Burgenland (Roma VHS) kisebbségi k6zdsségekkel —
elsésorban Ausztria 6shonos roma és szinti népességének tagjaival —, valamint
migransokkal és menekdltekkel dolgozik. Fiatalok és felnéttek oktatasaban

egyarant aktivak vagyunk, munkank kulturalis tevékenységeket, képzési pro-
m gramokat, kulturalis és emlékezet kezdeményezéseket foglal magaban.

Célunk olyan oktatasi programok kidolgozasa, amelyek a roma kulturak és
nyelvek irant érdeklédéket szdlitjak meg, valamint a romak, nem romak, mas kisebbségi csopor-
tok és a tdbbségi népesség kozotti kdlcsdnds megértés, parbeszéd és csere elbsegitése.

Az osztrak kisebbségek és migrans hattérrel rendelkez6 emberek oktatasi tanacsadasaban szerz-
ett sokéves tapasztalatunk soran olyan tartés problémakkal talalkoztunk, mint a gydloletbeszéd, a
diszkriminacio és a stigmatizalas — és erre valaszul magas szintl tanacsadasi és interkulturalis
kompetenciat fejlesztettlink ki.



Mindennapi munkank soran dsszetett kihivasokkal szembesiiliink — kiléndsen a kisebbségekkel
valé egyuttmiikédés soran, akik gyakran tapasztaljak a tdbbségi tarsadalom strukturalis
kirekesztését és stigmatizalasat. Evek dta elkdtelezettek vagyunk e helyzet javitasa irant inkluziv ok-
tatasi és tudatossagnovelé kezdeményezések révén. Célcsoportjaink kdzé tartoznak a szocialis
munkasok, oktatok, tanarok, trénerek, projektvezetdk, egyéb érdekelt felek és politikai dontéshozok,
akik kisebbségi csoportokkal, roma szarmazasu személyekkel, valamint a tdbbségi tarsadalom inter-
kulturalis parbeszéd és tarsadalmi befogadas irant érdeklédd tagjaival dolgoznak.

Webpage: www.vhs-roma.eu
Facebook: www.facebook.com/profile.php?id=61581594493325
Instragram: www.instagram.com/roma.vhs7400/

. Magyarorszag: Galileo Progetti Nonprofit Kft.
/ \ A Galileo hozzajarul az integracios politikakhoz, az oktatas és nevelés
) min&ségéhez, a fiatalok részvételéhez és aktiv allampolgarsagahoz, a
e gazdasaghoz és a tarsadalmi vallalkozoi szellemhez Magyarorszagon és
Eurépaban. Tamogatja az egész életen at tart6 tanulas modelljét is, amelynek kézéppontjaban az
eurdpai allampolgarsagra valé nevelés, az ifjusagpolitikak, az évodai oktatas, a tarsadalmi és
munkahelyi befogadas, valamint az esélyegyenléség all. Fé célcsoportjai a kiszolgaltatottak, mint
példaul a romak és az etnikai kisebbségek, a fogyatékkal él6k és a tarsadalmi kirekesztés
veszélyének kitett emberek. Tevékenységének tovabbi fontos célcsoportjat alkotjak az oktatasi és
tanoran kivuli intézmények pedagdgusai és adminisztratorai. A Galileo tébb mint 10 éve foglalkozik
nem formalis tanulasi és képzési tapasztalatokkal, valamint eurépai felkészit6 programokkal,
amelyekbe fiatalokat, kiléndsen hatranyos helyzetl csoportokhoz tartozokat von be az Erasmus+
mobilitasi programnak készdnhetden.
A Galileo a bevalt gyakorlatok cseréjén, a folyamatok és modellek megosztasan és adaptalasan, az
egyuttmlkddésen és a szakmai vitakon keresztil torekszik a helyi fejlédés, a készségek és a fiatalok
és felnéttek oktatasanak min6ségének javitasara. Kildetése a diszkriminacié elleni kiizdelem,
minden ember foglalkoztatasanak, tarsadalmi és polgari befogadasanak tdmogatasa, a jogok
tiszteletben tartasa, valamint a gondolatszabadsag és a véleménynyilvanitas erésitése mindenfajta
kontextusban.
A Galileo 2011 6ta tdmogatja a szakképzésben részt vev tanuldk, tanarok és személyzet tanulasi
lehet6ségeit, egyuttmikodve a magyar szakképzési szolgaltatokkal és eurdpai vallalkozasokkal, mo-
bilitasi lehetéségeket biztositva tdbb szaz tanulé (féként hatranyos helyzetli csoportokhoz tartozo),
tanar és személyzet szamara.

Webpage: www.galileoprogetti.hu



Caritas A Caritas, mint vallasi alapitvany, felhivja a polgarok figyelmét a szocialis
viszonyokra, és szolidaritasi halézatokat épit a hatranyos helyzetli em-
EEEE%EE;%:}?” berek tarsadalomba val6 beilleszkedésének eldsegitése érdekében.

A Caritas f6 célja a tarsadalmi befogadas és a szolidaritas el6mozditasa,
valamint a tarsadalmi igazsagossag el6segitése az egyenléség, a testvériség és a szolidaritas
értékeinek népszerlsitése révén a kiildnbdz6 tarsadalmi és kulturalis hattérrel rendelkezd emberek
kozott, valamint az emberek tarsadalmi, kulturalis és gazdasagi kérilményeik miatt lekiizdendd
akadalyok eltavolitasara torekedve. Célja, hogy 0sztdndzze a fiatalokat olyan kérdések atgon-
dolasara, mint az igazsagossag, az aktiv allampolgarsag, a tarsadalmi igazsagossag, a szegénység
stb., valamint hogy az 6nkéntesség népszerisitésével felhivja a fiatalok figyelmét a tarsadalmi
elkotelezettségre, a tarsadalmi felel6sségvallalasra és a szolidaritasra.

F6 feladata a nehéz helyzetben Iévé emberek tamogatasa. A Caritas interkulturalis mediacios szol-
galata tamogatja a kiskoruakat és a fiatalokat iskolai palyafutasukban.

Az interkulturdlis mediacio célja, hogy helyi szinten beavatkozzon a roma és szinti szarmazasu
csaladok (akik tdbbségiikben még mindig szocialisan és gazdasagilag hatranyos helyzetben élnek)
mellett, és féként a szocidlis és oktatasi teruileten mikodik.

Manapsag a Bolzano tartomanyban él6 roma (a Balkanrél nemrég érkezett) és szinti (évszazadok
6ta jelen 1év6) kisebbségek élet- és iskolazasi kdrilményei egyenlének tlinnek, és jo szocidlis in-
terakcioval rendelkeznek. Sok csalad helyzetébdl azonban kiderul, hogy kezdeti szakadék van,
amely valéjaban megakadalyozza, hogy ezekhez a kisebbségekhez tartozd emberek teljes mérték-
ben élvezhessék ezt a latszdlagos integraciét, és azt, hogy a jévében ugyanolyan lehetéségekkel
rendelkezzenek.

Webpage: www.caritas.bz.it / Instragram: www.instagram.com/caritas.suedtirol.altoadige/
Romania: Scoala Pe Bune

A Scoala Pe Bune gyermekek és fiatal feln6ttek szamara testreszabott ok-
tatasi programokra, terapiara és tanacsadasra specializalédott, els6bbséget
adva a nem formalis oktatasi médszereknek, amelyek az interaktiv tanulast
és a problémamegoldast hangsulyozzak. A cél nem csupan az akadémiai
tudas fejlesztése, hanem a kritikus gondolkodas, a kreativitas és az interper-
szonalis készségek fejlesztése is, gyakorlati tapasztalatok és csoportos be-
szélgetések révén. Az akadémiai tudason tulmenden elkotelezettek a hatranyos helyzetl gyermekek
szamara valo lehet6ségek teremtése irant, 6sszekotve éket tamogatd halézatokkal, beleértve a po-
tencialis munkalehet&ségeket és az Erasmus+ programok keretében szerzett nemzetkozi tapasztal-




atokat. Emellett szoros kapcsolatot tartanak fenn a sziil6kkel és gondvisel6kkel, hogy biztositsak a
veszélyeztetett gyermekek altalanos jélétét. Munkajuk egyik jellegzetes aspektusa, hogy aktivan
mentoralast és a hatranyos helyzeti fiatalok felel6sségének kialakulasat kilénbdzd programok
révén, hogy tartés hatast és fényesebb jovét teremtsenek nekik.

A csapat elkotelezettségének kdszénhetéen a veszélyeztetett gyermekek, akik kézil sokan
hatranyos helyzetl hattérrel rendelkeznek, kdztlk jelentds szamban roma kdzosséghez tartozok, az
ngo értékes eszkdzokkel és médszerekkel rendelkezik, amelyek kifejezetten erre a demografiai cso-
portra vannak szabva. A csapat tagjai adatfeldolgozas, kutatas és adatelemzés terén is
rendelkeznek szakértelemmel.

Bukarestben és kdérnyékén, ahol tevékenységulket végzik, elsédleges céljuk a hatranyos helyzetl gy-
ermekek és fiatal feln6ttek tamogatasa, hogy megfeleld oktatasban részesiljenek és sikeresek
legyenek az életben. Ezt a kuldetést szem el6tt tartva a szervezet f6 célcsoportja a 12-25 éves
korosztaly. Tevékenységukben azonban olyan sokszinli szakért6i csoport is részt vesz, akik nem tar-
toznak ebbe a korosztalyba, de donté szerepet jatszanak a célcsoport elérésében és tamog-
atasaban. Ezek a szakérték alapos tajékoztatasra és képzésre szorulnak, mivel a veszélyeztetett fi-
atalokkal valé munka egyedi kihivasokkal jar.

Webpage: www.scoalapebune.ro

ROMAK ES SZINTIK AZ OKTATASBAN ES A MUNKAVALLALASBAN.
Eurépai kontextus

Ez a fejezet altalanos statisztikai adatokat tartalmaz, amelyek segitenek megérteni a roma
kisebbseég helyzetét Eurdpaban, és ravilagitanak a nem roma eurdpai lakossag helyzetéhez képest
fennallé nagyon nagy eltérésekre.

Ezen adatok forrasai az Eurdpai Uni6 Alapjogi Ugynéksége (FRA: European Union Agency for Fun-
damental Rights) és az Eurdpai Bizottsag jelentései és kiadvanyai, amelyek betekintést nydjtanak a
roma népesség életkérilményeibe, kiemelve a roma és nem roma népesség kdzotti eltéréseket az
EU-ban (lasd a mellékelt forrasokat).

Kuléndsen hivatkozunk az FRA altal 2022. oktober 25-én kézzétett, ,,A romak 10 eurépai orszag-
ban” cimdi jelentésre. A jelentés bemutatja a 2021-ben Bulgariaban, Horvatorszagban, a Cseh
Kdztarsasagban, Gérdgorszagban, Magyarorszagon, Olaszorszagban, Portugaliaban, Romaniaban,
Szlovakiaban és Spanyolorszagban, valamint Eszak-Macedoéniaban és Szerbiaban (ezek az or-
szagok egyuttesen az EU roma népességének kortilbelll 87%-at képviselik) végzett Roma Felmérés
eredményeit. Az eredmények 8000 valaszado alapjan szllettek, akik 6sszesen 28 000 embert
képviselnek, és az unids stratégia célkitlizéseire 6sszpontositottak.



Az FRA és id6szakos jelentései kdvetkezetesen ramutatnak arra, hogy a romak az Eurépai
Uniéban az emberi jogok megsértésének leginkabb kitett csoportok kézé tartoznak, valamint a
ciganyellenesség tartos hatasaira és a romaknak a foglalkoztatas, az oktatas, az egészségugyi
ellatas és a lakhatas terén alapvet6 jogaik gyakorlasaval kapcsolatos problémaira.

Az EU és a tagallamok eréfeszitései és azon kezdeményezései ellenére, amelyek célja a roma
kisebbségek hatranyos helyzetének és diszkriminacidjanak csdkkentése, az adatok azt mutatjak,
hogy az eredmények korlatozottak és egyenetlenek. A romak és a fiatal romak helyzete
Eurépaban tovabbra is sulyos, az oktatas, a foglalkoztatas, az egészségiigy és a lakhatas
terén, tovabbra is fennallé kihivasok gatoljak tarsadalmi befogadasukat és esélyegyen-
I6ségiiket.

A kdvetkezb elemzés olvasasakor néhany altalanos megjegyzést érdemes figyelembe venni:

- Kikell emelnlink, hogy a ,roma” kifejezést atfogd fogalomként hasznaljuk, az Eurépa Tanacs
(2012, A romakkal kapcsolatos kérdések leird szotara, Strasbourg) meghatarozasa szerint. Ez
magaban foglalja a romakat, a szintiket, a kale-kat, a romanichalokat, a boyash/rudari-kat, a
balkani egyiptomiakat és a keleti csoportokat (dom, lom és abdal); olyan csoportokat, mint a van-
dorok, a jenik és a ,gens du voyage” kdzigazgatasi kifejezéssel jeldlt népesség; valamint azokat
az embereket, akik magukat ciganyoknak tartjak.

- Aroma fiatalokrol nem sok konkrét elemzés létezik, az oktatasra vonatkozo statisztikai adatokon
kivll. Ezért az adatok néha az egész népességre vonatkoznak.

- Az adatok statisztikat jelentenek, amelyet 10 eurdpai orszagban (plusz Szerbiaban és Macedon-
iaban) végeztek az FRA keretein belll, és a 27 eurdpai orszagban az Unié adatai tekintetében.

- Az adatok nem tul frissek, féként a 2021-2022-es id6szakra vonatkoznak, de ezek a legfris-
sebbek, amelyek rendelkezésre allnak.

- A projektben részt vevd orszagok kdzll az FRA jelentése Olaszorszagot, Romaniat és Magyaror-
szagot tartalmazza (mert ezekben az orszagokban magas a roma népesség aranya), Ausztriat
azonban nem.

Az utols6 FRA-jelentésbdl néhany fébb adatot kozliink (lasd 1. forras):

A lakhatas tekintetében az adatok meglehetésen aggasztoak:

- A megkérdezett romak 80 %-a szegénységi kockazatnak van kitéve, mig az EU nem roma
lakossaganak atlaga 17 %;

- 22 %-uk folyoviz nélkili haztartasban él, 33 %-uknak nincs beltéri WC-je;

- aroma gyermekek 29%-a olyan haztartasban él, ahol a csalad egyik tagja az el6z6 hénapban
legalabb egyszer éhesen fekudt le aludni.

A 2016-0os FRA-felméréshez képest azonban némi javulas tapasztalhato, mivel a nem megfeleld

lakaskorilmények kdzott é16 romak aranya 2016-ban 61 %-rol 52 %-ra csokkent.



Az oktatas terén a FRA és a Roma for Europe jelentései szerint a kilénbségek nyilvanvaloak:

- Aroma gyermekek 44%-a jar korai gyermekkori oktatasba, mig az eurépai atlag koértlbelul 93%;

- a 16 év alatti roma gyermekek 7%-a nem részeslil kdtelez6 oktatasban, mert csaladjuk nem tudja
finanszirozni az iskolaztatasukat, vagy a beiratkozashoz szikséges dokumentumok hianya miatt
nem tudjak 6ket beiratni;

- A20-24 évesek koziil csak a roma diakok 27%-a fejezi be a kdzépfoku oktatast, mig 2023-ban az
Eurépai Unidban ez az arany 84,1% volt;

- 2023-ban az Eurdpai Unidban a 25-34 évesek korulbelll 43,1%-a végzett felséfoku oktatast. A
romak korében ez az arany csak 1%;

- Akotelezd iskolai oktatasban tapasztalhato iskolai szegregacié tekintetében a 6—-15 éves roma
gyermekek tébb mint fele (52%) olyan szegregalt iskolakba jar, ahol az 6sszes vagy a legtébb os-
ztalytars roma, mig 2016-ban az atlag 44% volt.

A foglalkoztatas tekintetében a jelentés szerint a 20—64 éves romak kozul csak ketté kdzul 6t (43

%) végez fizetett munkat, mig 2021-ben az EU-ban az atlagos foglalkoztatasi rata 73,1% volt.

Magyarorszag és Olaszorszag elérte az EU legalabb 60%-os célkitlizését. A foglalkoztatasi szekt-

orban hatalmas a kiildnbség a férfiak és a nék kozétt: a 20-64 éves roma nék mindéssze 28%-a volt

foglalkoztatott, mig a roma férfiak 58%-a.

A ciganyellenesség és a diszkriminacio hatasat illetéen az FRA kutatasa szerint a romak 25 %-a

(a 10 orszagban atlagosan minden negyedik) érezte magat diszkriminaltnak az elmult évben olyan

mindennapi helyzetekben, mint az allaskeresés, a munkahely, a lakhatashoz, az egészségugyi

ellatashoz vagy az oktatashoz val6é hozzaférés.

Ez a tendencia nem javul az id6 mulasaval, a ciganyellenesség szinte minden orszagban valtozatlan

marad, és néhanyban még rosszabb is, mint 2016-ban:

- minden 6t6dik roma gyermek tapasztalt gydldletbdl fakadod zaklatast/megfélemlitést az iskolaban;

- minden harmadik 16 évnél idésebb roma (33 %) ugy érezte, hogy roma szarmazésa miatt dis-
zkriminaltak allaskeresése soran. Atlagosan ez a szam megduplazédott 2016-hoz képest (16 %-
rol);

- aroma szul6k 30 %-a jelenti, hogy gyermekeiket etnikai szarmazasuk miatt verbalisan zaklatjak
az iskolaban.

A tapasztalt diszkriminacié bejelentési aranya nagyon alacsony: a romak mindéssze 5%-a jelenti a

diszkriminacios eseteket. Ez az adat joval alacsonyabb, mint 2016-ban, amikor az arany 16% volt.

Az egészségugy terén egyértelmi kilénbség van a roma népesség és az altalanos népesség

varhato élettartama kodzott: a roma nok és férfiak 9—11 évvel rovidebb ideig élnek, mint az altalanos

népesség a felmérésben részt vevé orszagokban.

Néhany konkrét adat a roma fiatalokrol:

A 16-24 éves romak fele (56 %) NEET (Not in Education, Employment or Training: oktatasban,
munkéaban vagy képzésben részt nem vevd) volt, mig az Eurdpai Unié atlaga 13,1% volt. A roma
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NEET-ekkel kapcsolatos adatok jelent6s nemek kdzotti kiildnbséget mutatnak: a fiatal roma nék
69%-a, mig a fiatal roma férfiak 44%-a tartozik ebbe a kategoriaba.

A fiatalabb valaszadok a 65 év felettieknél magasabb aranyban jelentenek gydloletkelté beszédet és
diszkriminaciot a médiaban.

Oktatas

Mutato Romak az Nem romak (altalanos
EU-ban népesség) az EU-ban

Beiratkozas a korai gyermekkori oktatasba 44% ~93%

(3 éves kortdl az iskolas korig)

Korai iskolaelhagyas (18-24 évesek) 71% ~10%

Kozépfoku végzettség megszerzése ~20% ~85%

Fels6foku végzettség <1% ~40%

Foglalkoztatasi és NEET-aranyok (16—24 évesek)

Romak az

Mutato Nem romak
EU-ban

NEET (oktatasban, munkaban vagy 56% 1%

képzésben részt nem vevok)

Foglalkoztatasi rata (felnéttek) 43% 72%

Eletkoriilmények
) Romak az ;

Mutaté Nem romak
EU-ban

Szegénység kockazata 80% 17%

Tulzsufolt haztartasok 78-94% ~17%

Nincs folyoviz a lakasban 24% ~1%

Sulyos anyagi nélkulozés 50% ~7%
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Diszkriminacio és tarsadalmi befogadas

) Romak az )
Mutaté Nem romak
EU-ban
Az elmult 12 hénapban tapasztalt 41% ~10%
diszkriminacio
A kozintézményekbe vetett bizalom Jelentdsen Magas
alacsony

Az iskolaban tapasztalt zaklatas
(roma gyermekek)

~30% (szll6k
jelentése)

Nem széles korben jelentett

MODSZERTAN: A felmérés

A projektindito talalkozén a partnerek korilbelll 35 kérdést dolgoztak ki és allitottak 6ssze egy
felméréshez, amelyet 13 és 30 év kdzotti fiataloknak szantak. Mivel az enROMyou nem egy nagy
|éptékl projekt, a felmérést szandékosan kis |éptékire tervezték, minden partnerorszagban 15-25 in-

terjualany részvételével.

Osszesen 75 kérdbivet javasoltak és téltdttek ki, a valaszok szama a kévetkezé volt:

Ausztria 17
Magyarorszag 15
Olaszorszag 21
Romania 22

A felmérés célja az volt, hogy ,hangot adjon a fiatal romaknak és szinti embereknek” hogy jelenlegi
életkdrilményeikrdl, identitasukrol, és nem utolsésorban a jovével kapcsolatos reményeikrél és al-
maikrél beszamolhassanak. A felmérés makro-témai ezért a kdvetkezdk voltak:

1. SZEMELYES ADATOK: életkor, nem, végzettség, foglalkozas, életkériiimények, identitas
2. OKTATAS ES MUNKA: az oktatas értéke, integracio, karrierlehetéségek, sziikségletek, javaslatok
3. TARSADALMI ES KULTURALIS INTEGRACIO: intézményekkel kapcsolatos tudatossag és

vélemények, tarsadalmi részvétel

4. BIZALOM ES POLITIKAI RESZVETEL: bizalom és politikai tevékenység

¢

. DISZKRIMINACIO: érzékelt vagy tapasztalt kdzvetlen diszkriminacié

6. ALTALANOS ELETMOD-ELEGEDETTSEG: életmdd-elégedettség, remények és almok

Ateljes felmérés elolvasasahoz lasd a 1. szamu mellékletet, vagy kattintson ide.
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A kérdések kozott a targyalt tématdl figgden nyitottak és zartak is voltak, azzal a
szandékkal, hogy a fiataloknak minél nagyobb szabadsagot biztositsanak a véleménynyil-
vanitasban, anélkil, hogy a felmérés tul hosszura nyulna vagy nehézkessé valna.

Az adatgyUjtéshez alkalmazott médszertan kombinalja a kézvetlen, egyéni papir alapu in-
terjukat, a CAPI-t (szamitdgépes személyes interju), a CAWI-t (szamitdgépes webes in-
terju) és az SAQ-t (6nkitdltds kérddiv, 24 éves vagy annal idésebb fiatalok szamara).

Az interjuztato (ha jelen volt) gondoskodott arrdl, hogy a valaszadok teljes mértékben
megeértsék az egyes kérdéseket, és szikség szerint magyarazatottal segitette 6ket. Az ad-
atgylijtés teljes egészében bizalmas volt, személyes adatokat nem gydjtottek, igy
biztositva a valaszaddk anonimitasat. Az 6sszes valaszt gondosan atnézték és tisztaztak,
hogy kikliszdbdljék a tipografiai hibakat és egyéb emberi tévedéseket, biztositva az adatok
integritasat és pontossagat az elemzéshez.
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A NEMZETI FELMERES ERTEKELESE

AUSZTRIA
HELYI KONTEXTUS

A burgenlandi romak Ausztria hat hivatalosan elismert 8shonos etnikai csoportjanak
egyike, és évszazadok 6ta elssorban az orszag délkeleti részén, kilénésen Burgenland-
ban élnek. Becslések szerint 2000—-3000 taggal Ausztria legkisebb elismert kisebbségét
képviselik.

Ezzel szemben egy sokkal nagyobb csoportot alkotnak a kelet-eurépai és balkani nem 8s-
honos (nem autokton) romak, akik az elmult évtizedekben vandoroltak Ausztriaba. Ma
féként Bécsben és kdrnyékeén élnek, szamuk korilbelll 30 000 fére becstlhetd. Ez a cso-
port nemcsak nyelviik (kildénb6zd roma nyelvjarasokat beszélnek) és kulturalis hatterik
tekintetében kiilonbézik a burgenlandi romaktdl, hanem jogi statuszuk tekintetében is,
mivel az osztrak jog szerint nem ismerik el 6ket hivatalos kisebbségként. Ugyanez von-
atkozik a szintikre is.

A jogi elismerés hianya jelent6s kovetkezményekkel jar: a nem elismert csoportok gyakran
ki vannak zarva bizonyos kisebbségi jogokbdl és védelembdl, példaul a kisebbségi
iskolakrol sz6l6 térvényben meghatarozottakbdl, valamint a elismert kisebbségek szamara
elérhetd kilénb6z6 tamogatasi mechanizmusokbal.

A helyzetet tovabb bonyolitja a roma kézosségek belsejében fennallé interkulturalis
feszliiltségek. Sok esetben a fiatalok szenvednek a leginkabb — mind a belsé megosztott-
sagtol, mind a mindennapokban elterjedt rasszizmustol.

A felmérés osztrak részben ezért kiilénds figyelmet forditottak arra, hogy a felmérés
inkluziv és kiegyensulyozott megkdzelitést tikr6zzén, amely mind az éshonos, mind a
nem 6shonos roma fiatalok perspektivajat figyelembe veszi.

A FELMERES EREDMENYEI

Az interjuk

A felmérésben 6sszesen 17 burgenlandi és bécsi roma és szinti fiatal vett részt (7 lany és
10 fiu). Ez az dsszetétel nagyjabdl tukrozi a demografiai valdsagot, és magaban foglalja a
roma és szinti kozésségek shonos és nem 8shonos tagjait egyarant.

A valaszadok tébbsége varosi terileteken él, és altalanosan elégedettnek tartja
életkorulményeit, olyan tényezéket emlitve, mint a stabilitas, az alapvet6 szolgaltatasok-
hoz val6 hozzaférés, valamint a sokszinl és dinamikus tarsadalmi kdrnyezet.

A 17 résztvevd kozul heten rendelkeznek kdzépiskolai végzettséggel, ketten egyetemi dip-
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lomaval, a maradék nyolc pedig még kotelez6 oktatasban vagy szakképzésben részesiil.
Néhany valaszad6 azonban megjegyezte, hogy a gazdasagi egyenlétlenség és a dis-
zkriminacioé tovabbra is jelentds kihivast jelent az osztrak romak szamara. Kuléndsen az
alacsony jovedelmiiek szamara tovabbra is problémat jelent a medfizethetd lakhatashoz
valé hozzaférés, mivel a diszkriminativ hozzaallas a bérbeaddk részérél még mindig
akadalyt jelenthet a bérlakas megszerzésében.

. 1l
7
M university degree
absolved high school

4 absolved vocational training

3 absolved mandatory school

13- 18 years 19 - 23 years 24 - 30 years

Foglalkozas és elégedettség

A diszkriminacio tovabbra is jelentds akadalyt jelent, kilondsen az iskolakban és a munka-
helyeken. Sok roma didk tapasztal el6itéleteket mind a tanarok, mind a tarsaik részérél,
ami alacsonyabb tanulmanyi eredményekhez és magasabb lemorzsolddasi aranyhoz vez-
ethet. A felmérés azt is feltarja, hogy a sztereotipizalas nemcsak az osztalyteremben,
hanem a munkaerépiacon is eléfordul.

Ennek ellenére a 17 valaszado kozll 9 kijelentette, hogy elégedett a jelenlegi
foglalkozasaval (beleértve az iskolaba jarast is). Hat nem valaszolt, ketté pedig kifejez-
etten ,nem” valaszt adott. A nemi alapu diszkriminacio is szerepet jatszik, mivel a roma
nék gyakran tovabbi kihivasokkal szembesililnek a férfiak altal dominalt szakmakban.

Identitas és lathatésag

Egyes valaszadok arrél szamolnak be, hogy biiszkék etnikai csoportjukhoz valé tartozasukra, mig
masok elbitéletekkel és diszkriminacidval szembesllnek, ami megakadalyozza ket abban, hogy
nyiltan romaként azonositsak magukat. A roma identitast els6sorban olyan tényez&k alakitjak, mint a
csaladi hattér, a kulturalis 6rokség, a megjelenés és a nyelv. Ez utobbi tényezé abbdl a szempontbdl
érdekes, hogy a valaszadok csak kortlbelil 30%-a (17-bdl 5) allitja, hogy legalabb ,egy kicsit” vagy
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,nagyon jol” beszél romani nyelven. Az allokton csoportok, kiildndsen Bécsben, nagyobb
valészinliséggel beszélnek szarmazasi orszaguk romani nyelvjarasait. Burgenlandban azonban évek
6ta negativ tendencia figyelheté meg, egyre kevesebb fiatal beszél vagy tanul romani nyelvet, és ez
a helyzet a burgenlandi két masik elismert kisebbségre, a magyarokra és a horvatokra is vonatkozik.
A romani nyelv hasznalatanak csokkenése aggaszto tendencia, mivel a kisebbségi nyelv nem csak a
kulturalis identitas fontos része, hanem elengedhetetlen a kisebbségi statusz megbrzéséhez is. A
(mar meglévd) ellenintézkedések, mint példaul a nyelvtanfolyamok és az egyestuletek altal szervez-
ett kulturalis programok, segithetnek megforditani ezt a tendenciat, feltéve, hogy a fiatalok is
hajlandoéak erre.

Iskolai és munkahelyi kérnyezet
Az oktatas és a munkahelyi kdrnyezet legnagyobb kihivasai a kdvetkez&k:

Atanarok és az iskola-, illetve munkatarsaik altal alkalmazott sztereotipiak és diszkriminacié;
A roma kulturaval és torténelemmel kapcsolatos tarsadalmi tudatossag hianya;

A fels6oktatashoz sziikséges pénzugyi forrasok hianya;

A roma kdzdssegbdl szarmazé mentorokhoz és példaképekhez valod korlatozott hozzaféreés.

A résztvevok tobb intézkedést javasolnak a roma diakok oktatasi lehet6ségeinek javitasara. Ezek
kozé tartozik elsésorban a roma térténelemre és kulturara vonatkozo specialis tananyag bevezetése
az iskolai tantervekbe. Az egyik résztvevd megjegyzi, hogy ,a tanaroknak végre meg kell tanulniuk a
kildnbséget a romanok, a rémaiak és a romak kdzott”! Ezenkivul tébb empatiara és befogadasra
van szlkség a tanarok részérél, valamint a szll6k nagyobb mérték(i bevonasara. Emellett a pén-
zUgyi tamogatasi programok, valamint a tanarok szamara szervezett specialis képzések és tud-
atossagndveld tanfolyamok hozzajarulhatnak egy befogadébb tanulasi kérnyezet megteremtéséhez.
Szikség van tovabba jobb tamogatd szolgaltatasokra, 6szténdijakra vagy anyagi tamogatasra a szo-
cialisan és gazdasagilag hatranyos helyzetl tanuldk és diakok szamara.

Tarsadalmi, kulturalis és politikai részvétel

A 17 valaszadd kozil csak ketten allitottak, hogy barati koriik f6ként roma k6zdsség tagjaibdl all. A
tébbségnek féként nem romakbdl allé barati kdre van, vagy nem adott egyértelmi valaszt. Csak
négyen hallottak a roma fiatalok szamara szervezett tevékenységekrél vagy programokrol, kdztik az
Erasmus+ programrol és a ,Prado Drom” projektrél. Tiz valaszadé vett részt roma szervezetek és
kezdeményezések altal szervezett miihelyeken vagy tanfolyamokon, ami a k6zdsség fiataljai
korében bizonyos foku érdeklédést és elkdtelezettséget jelez. A valaszadok kozul kilencen ugy vélik,
hogy a roma fiataloknak sz6l6 kezdeményezések és programok pozitiv hatassal lehetnek a k6zossé-
gre, tobbek kodzott ,bizalomépités”, ,a kdzosség megerdsitése” és ,a roma kdzdsseég lathatésaganak
novelése a kdz- és tarsadalmi szféraban” révén. Az eredmény elgondolkodtato, mivel csak két em-
ber vesz részt aktivan szervezetekben és tarsadalmi vagy kulturalis programokban a kdz6sség
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érdekében. Egyes valaszadok szerint ennek egyik oka nyilvanvaldéan az, hogy a roma civil szervez-
eteket hatastalannak vagy 6nos érdekeket szolgalé szervezeteknek tartjak. Panaszok mertinek fel
arra is, hogy a magasabb poziciokat gyakran a férfiak toltik be, és hogy a szervezetek nem mindig
értik és tiikrozik a k6zosség igényeit. Javaslat sziletett arra, hogy tébb, kifejezetten a roma fiatalok
igényeire szabott mihelymunkat és tevékenységet kinaljanak. A k6z6sség tarsadalmi lathatésagat is
novelni kell.

Bizalom

A vélaszadok jelentds része szkeptikusan all a politikai intézményekhez és vezetdékhdz. Ez a bizal-
matlansag alacsony politikai elkdtelezettséghez és korlatozott részvételhez vezet a kdzosségi kez-
deményezésekben.

Government

Local government

Legal system

Police

yes Mo M don't know no answer

A valaszadok tobb mint fele, kortlbelll 53% azt allitja, hogy nem vesz részt aktivan rendezvényeken,
szocialis munkaban, roma szervezetekben vagy politikaban. A tarsadalmi és politikai részvétel
hianya a marginalizal6das és kirekesztés torténelmébdl fakad, ami sok romat arra a meggy&z6désre
vezetett, hogy hangjukat nem halljak meg és nem értékelik a politikai dontéshozatali folyamatokban.
A nagyobb politikai részvétel elésegitése érdekében a valaszaddk olyan kezdeményezések
megvaldsitasat javasoljak, amelyek elsegitik a polgari szerepvallalast és a vezetdi képességek fe-
jlesztését a roma kdzosségekben. A politikai ismeretekre és érdekérvényesitésre felkészitd oktatasi
programok egyénileg, majd intézményileg is felhatalmazhatjak a roma fiatalokat, hogy aktivabb
szerepet vallaljanak az életiiket kozvetlenil érint6 politikak és strukturak kialakitasaban. Ezen tul-
menden a romak nagyobb aranyu képviselete a politikai testiletekben, kilondsen a helyi és re-
gionalis szinten (pl. 6nkormanyzati képvisel6ként) hozzajarulhat a roma kézosségek és a politikai in-
tézmények, valamint a tdgabb tarsadalom kozotti bizalom kiépitéséhez.
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Diszkriminacié

A 17 véalaszado kozil 9 (~53%) szamolt be diszkriminaciordl a mindennapi életiik kilénb6zd terl-
letein. A leggyakrabban emlitett diszkriminacids formak kézé tartoznak a verbalis sértések, a sért
megjegyzések, az ellenséges pillantasok és a sértd gesztusok. Ezek a negativ éimények nemcsak
az egyeén kirekesztettségérzetét erdsitik, hanem altalaban a romakkal kapcsolatos sztereotipiakat is.
Ezek a ciganyellenes megnyilvanulasok kiléndsen gyakoriak az oktatas, a foglalkoztatas és a koz-
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés teruletén. A diszkriminacié elleni kiizdelem érdekében a valasza-
dok hangsulyozzak a szigorubb antidiszkriminacids jogszabalyok, a meglévd szabalyok kdvetkez-
etesebb végrehajtasa és a toleranciat és a sokszinlséget elémozditd tudatossagndvelé kampanyok
szikségességét

Eletmindség

A valaszadodk tdbbsége ugy véli, hogy életkdriilményei jobbak vagy ugyanolyanok, mint szileiké.
Eletiik legjobb aspektusaként gyakran emlitik a csaladot/baratokat, a szabadsagot és az almokat, a
mentalis és fizikai egészséget, a szenvedélyeket és hobbit, valamint a munkahelyi/iskolai sikereket.

Kivansagok, remények és almok

A valaszaddk tobb olyan prioritast is megemlitenek, amelyek meghatarozzak a jévével kapcsolatos
reményeiket. A tdbbség hangsulyozza a személyes szabadsag és az almok megvaldsitasanak lehet-
6ségének fontossagat, példaul Bécsben élni vagy mas orszagokba utazni. Az er6s csaladi ktelékek
és a szoros baratsagok is fontos elemei a teljes életnek. Ezenkivil a valaszadok elkotelezettek a tar-
sadalmi igazsagossag irant, és tébb interjualany is elmondta, hogy szeretne hozzajarulni a
szegeénység felszamolasahoz, a romakkal szembeni diszkriminacié csdkkentéséhez és az ok-
tatashoz valé hozzaférés javitasahoz. Hosszu tavu céljaikrol kérdezve sok valaszadé kifejezte
vagyat egy rasszizmusmentes vilagra, ahol a romakat a tarsadalom egyenjogu tagjaként ismerik el
és tisztelik. Remélik, hogy a roma fiatalok tdbb lehetéséget kapnak, jobb hozzaférésiik lesz a
mindségi oktatashoz, és megsziinnek azok a rendszerszint(i akadalyok, amelyek torténelmileg mar-
ginalizaltak k6zdsséguket.
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KIPROBALT GYAKORLATOK

Empowerment talalkozasok, oktatas és kreativitas révén: az ,,Opre Heroes”
szovetséqi ifjasagi talalkozé

Ausztriaban jelenleg nincs orszagos szintl strukturalt ifjisagi program a romak és szintik szamara.
Mindazonaltal vannak jelent&s civil tarsadalmi kezdeményezések, amelyek uttéré lendiletet adnak
az dnérvényesitésnek, a politikai oktatasnak és az emlékezési kulturanak. Kivalé példa erre az os-
ztrak roma és szinti, szdvetségi ifjusagi talalkozé, amely 2016-ban Burgenlandban ker(lt megren-
dezésre ,Opre Heroes” cimmel, és amelyet a Romano Centro szervezett.

Az 6tnapos talalkozon bécsi, stajer és burgenlandi roma fiatalok gy(ltek 6ssze, hogy olyan témakrol

beszélgessenek, mint az identitas, a torténelem, a ciganyellenesség és a politikai részvétel. Az in-

novativ koncepcié a nem formalis oktatasi megkozelitéseket kreativ modszerekkel és pozitiv dnkép-

pel 6tvozte: a résztvevOket arra 6sztdndzték, hogy sajat térténeteik hdseinek tekintsék magukat.

A program legfontosabb elemei a kévetkez6k voltak:

e _Romani gyorskurzus”, amelyben zene, szévegek és dalok segitségével konnyen megkdzelithet-
6vé tették a nyelvet

e Aciganyellenességrél szolo mihelyek, amelyekben olyan kifejezéseket vizsgaltak kritikus szem-
mel, mint a ,romak”, ,szintik” és ,ciganyok”

e Szerepjatékok és életrajzi munka holokauszt-tulélékkel, példaul a magyar roma Jézsef Forgacs

e Kreativ mihelyek a képregényekbdl és a valos ellenallasbol szarmazé ,roma szuperh8sokrél”,
amelyek egy kiallitassal zarultak

o QGyilldletbeszéd-elemzés és sztereotipiak vizsgalata zenei videdkban, beleértve a ,No Hate
Speech” kampany részeként végzett médiamunkat

A korlatozott er6forrasok és a kis 1étszamu csoport (13 résztvevd) ellenére a projekt rendkivdl
hatékony volt: elésegitette az dnbizalom, a kritikus gondolkodas, a kulturalis ismeretek és a digitalis
irastudas fejl6dését. A résztveviket arra 6sztondzték, hogy tarsadalom aktiv alakitoiként tekintsék
magukat. Az ,Opre Heroes” példaja annak, hogyan fonédhat 6ssze a politikai nevelés, az 6nér-
vényesités és a kulturalis identitas. Azt is megmutatja, mennyire fontos, hogy a roma fiatalokkal valé
munkat maguk a romak vezessék és alakitsak — részvételi, kreativ és 6nmeghatarozé modon.

Koézosségi alapu emlékezési kultira: az augusztus 2-i megemlékezés

Az 6nszervez6dd emlékezési kultura fontos példaja az augusztus 2-an a bécsi Ceija Stojka téren
megrendezett éves megemlékezés. 2015 6ta a nemzetiszocializmus alatt meggyilkolt romakat és sz-
intiket ,Dikh he na bister” (,Nézz és ne felejts”) mottoval emlékeznek meg. A kezdeményezést fiatal
romak és szintik inditottak, és elsésorban a fiatalabb generaciot célozza meg. Az eseményen
személyes beszédek, zene és szimbolikus cselekmények, példaul gyertyagyuijtas szerepelnek, hogy
méltésagteljes teret teremtsenek az emlékezésnek.
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Az emlékezési tinnepség nemcsak a roma kézdsség lathatésagahoz jarult hozza, hanem politikai
hatassal is bir: 2023 januarjaban az osztrak nemzetgy(lés egyhangulag elismerte augusztus 2-at a
romak és szinti népirtas nemzeti emléknapjanak. Az esemény tamogatja egy kézponti emlékmu
felallitasat is Bécsben, amelynek célja a meggyilkolt roma nék és férfiak emlékének megbrzése, és
amelyre 2015 6ta van igény. Ez az 6nszervez6d6 emlékliinnepség lenyligbz6en mutatja be, hogy a
fiatal romak és szinti sajat kezdeményezésiikkel és elkotelezettségikkel hogyan jarulnak hozza
torténelmuk elismeréséhez és kdzdsségliik megerdsitéséhez.

AJANLASOK

A felmérés egyik legbiztatobb eredménye, hogy a valaszadok viszonylag nagy hanyada rendelkezik
fels6foku végzettséggel, beleértve az érettségit is. Ez arra utal, hogy sokan elérik az oktatasi sikert a
roma kozdsség elétt allo kihivasok ellenére. Egy masik figyelemre mélté eredmény, hogy Aus-
ztriaban egyes romak nyiltan vallaljak identitasukat, ellentétben mas orszagok roma kdzdésségeivel,
ahol az egyének gyakran kénytelenek elrejteni szarmazasukat a diszkriminaciotél valé félelmikben.
Ez a nyitottsag a roma kultura és identitas népszerilsitésére iranyul6 fokozott tudatossagnak és er-
6feszitéseknek tulajdonithatd. Ugyanakkor vannak még aggalyos terliletek. A roma nyelvet a kihalas
veszélye fenyegeti, mivel a valaszaddknak csak kis hanyada hasznalja aktivan. Ezenkivul a politikai
elidegenedés tovabbra is slirgetd probléma, mivel sok roma ugy érzi, hogy nincs kapcsolata a
politikai folyamatokkal és intézményekkel. Az oktatas és a foglalkoztatas f& akadalyai nem
elsésorban a készségek hianya, hanem a tartds diszkriminacio és a roma kulturaval kapcsolatos
altalanos ismeretek hianya a tarsadalomban.

Az osztrak felmérés ravilagit a roma kézdsségben elért elérelépésekre és a tovabbra is fennallo ki-
hivasokra. Mig a magasabb iskolai végzettség és a kulturalis tudatossag pozitiv fejleménynek
tekinthetd, a diszkriminacio, a politikai elidegenedés és a romani nyelv hasznalatanak han-
yatlasa tovabbra is kritikus pontok, amelyekre figyelmet kell forditani. E kihivasok célzott ok-
tatasi reformok, kozosségi tamogatasi programok és politikai valtozasok révén térténd
kezelése elengedhetetlen egy inkluzivabb és igazsagosabb tarsadalom megteremtéséhez.

A jovdbeli eréfeszitéseknek a kdvetkezdkre kell sszpontositaniuk:

o a fels6oktatashoz valé hozzaférés bovitése;

e aroma kultura és torténelem integralasa a mainstream oktatasba és a médiaba;

e aroma egyének és kozosségek megerdsitése ahhoz, hogy aktiv szerepet vallaljanak a
politikai és tarsadalmi életben.

Ezen intézkedések végrehajtasaval Ausztria olyan tarsadalom megteremtése felé haladhat, amely-
ben a romak teljes mértékben integralédnak és egyenlé esélyekkel rendelkeznek a boldogulashoz.
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MAGYARORSZAG

HELYI KONTEXTUS
A szinti és roma népcsoportok Magyarorszagon

Magyarorszagon a szinti kisebbségi csoportokat a nagyobb roma k6zdsség részének tekintik, amely
magaban foglalja a kalderaszt, a lovarit és masokat is.

A magyarorszagi roma népesség sokszin, kilénbdzé alcsoportokkal, és a magyar tarsadalomba
valé kildonb6z6 mértékil integracidval.

A magyarorszagi roma népesség, amelynek létszama 876 000 f6ére becstlhetd, azaz a teljes
népesség tébb mint 8%-at teszi ki, az orszag legnagyobb kisebbségi csoportja. A roma
népességet célzo allami politikdk mar évtizedek ota léteznek, és szamos 6sszetett kérdéssel
foglalkoznak, mint példaul a lakhatés, a foglalkoztatas, az oktatas és az egészségugy. A
.Magyarorszag nemzeti tarsadalmi befogadasi stratégiaja 2020-2030” (HNSIS) beavatkozasi
terileteit és értékeit az ,EU roma stratégiai keret 2020-2030” alapjan hatarozza meg. A
dokumentum a roma kozosséget Magyarorszag leghatranyosabb helyzetii népességének
megakadalyozza az elemzdket és a fuggetlen érdekelt feleket abban, hogy kdvetni tudjak annak
hatékonysagat, és jelentésen megneheziti az eredmények nyomon kdvetését és kiértékelését.

A roma kdzdsségek szegénységgel, diszkriminacioval és nagyon er8s szegregacioval kiizdenek.

Eletkoriilmények:
- Aromak mintegy 60%-a szegregalt vidéki telepuiléseken vagy gettokban él, ahol gyakran nincs
vezetékes viz, csatornahalézat vagy megbizhat6 aramellatas.

Oktatas:

- Aroma didkok mintegy 45%-a szegregalt iskolakba vagy osztalyokba jar, amelyek tdbbségében
roma gyermekek tanulnak, ami tovabb erdsiti a rendszerszint(i hatranyokat.

- Aroma felnéttek kdzel 4/5-e csak alapfoku oktatast végzett, mig a nem romaknal ez az arany
kevesebb mint 20%.

- Akorai iskolaelhagyas aranya tovabbra is magas: a roma fiatalok tbb mint 64%-a id6 el6tt
hagyja el az iskolat.

- Aroma fiatalok csupan 25%-a fejezi be a kdzépiskolat, mig az altalanos népesség 75%-a.

- Az 6vodai integracio terén némi elérelépés tapasztalhato.
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Foglalkoztatas:

- Aromak foglalkoztatasi rataja kovetkezetesen 25-30 szazalékponttal alacsonyabb, mint a nem
romaké.

- Ez kllénésen a roma néket érinti, akiknek foglalkoztatasi ratadja mindéssze 35,8%, mig a roma
férfiaké 58,9%.

- Aroma haztartasok tdbb mint 20%-aban nincs egyetlen foglalkoztatott tag sem.

- Afoglalkoztatott romak gyakran alacsony képzettséget igényl6 allami szektorbeli munkakra vagy
ideiglenes szerzédésekre vannak korlatozva.

Egészség:

- Aroma csecsemdk halalozasi aranya korulbelll négyszerese a nem romakénak.

- Aszegregalt telepuléseken a romak varhato élettartama becslések szerint 10-15 évvel révidebb,
mint az orszagos atlag.

FELMERESEK EREDMENYEI

Az interjuk
Osszesen 15 budapesti és kérnyékbeli roma fiatalt interjuvoltunk meg
(kozottik 9 lanyt és 6 fiat):
e 3 (mind férfi) 13 és 18 év kozotti,
o 4 (3fités 11any) 19 és 23 év kozott,
e 8 (mindannyian n6ék) 24 és 30 év kozottiek.
Az oktatasi szint, életkor szerint felosztva, a kdvetkez6képpen alakul:

9

: [ ]

7 M university degree

6 university student

5 M absolved high school

I absolved vocational training

4

3 absolved mandatory school
M mandatory school students

2 M no school

1

0

13- 18 years 19 - 23 years 24 - 30 years

A 14 (a 15-bdl) valaszadé kdzul 10 nagyvarosban, 3 kdzepes méretl varosban és 1 faluban él.
Alapvetéen mindenki elégedett a lakéhelyével. A nagy- és kdzepes méretl varosokban él6k
elégedettek a szolgaltatasokhoz, a barataikhoz és a lehet8ségekhez valé hozzaféréssel.
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Foglalkozas és elégedettség

A 12 valaszado kozil csak egy volt elégedetlen, fuiggetlenll a foglalkoztatas tipusatol, ami tikrozi az
el6z6 grafikont. Ebbdl a valaszbdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy szinte mindenki talalt legalabb
kielégité munkat, ami tikrozi azt a felfogast, hogy Magyarorszagon a kérddiv elkészitésekor elegendd
volt a munkahelyek kinalata.

Identitas és lathatésag

A valaszaddk identitasukat a roma k6z0sség tagjaiként hatarozzak meg, a csaladjukon keresztul.
Tobb fiatal is kiemeli, hogy magyar roma etnikumuként azonositjak magukat.

Csak 2 valaszadé beszél roma nyelvet (olah cigany és lovari). Az identitasérzet nagyon egyéni,
valéjaban egyesek blszkék ra, mig masok kijelentik, hogy roma etnikumuak, de nem tartoznak a
koézdsséghez, valamint elutasitjak a sztereotipiakat és ebben az értelemben batoritjak a kézésség
tobbi tagjat is.

Iskolai és munkahelyi kérnyezet

A valaszok elemzése azt mutatja, hogy a 15 valaszadé kozil 9-nek van a kételezd iskolai végzettsé-
gen fellli képesitése, mig 6-nak csak a kotelezd iskolai végzettsége van, vagy egyaltalan nincs.
Ezért 36% nem rendelkezik képesitéssel, ami haromszorosa a 2024-es orszagos atlagnak, amely
11,6%.

Ezt a 36%-ot ,korai iskolaelhagyoknak” tekintjuk: 18—24 éves fiatalok, akik alapfoku vagy annal alac-
sonyabb iskolai végzettséggel rendelkeznek, és sem az iskolarendszeren belll, sem azon kivil nem
vesznek részt semmilyen oktatasban.

Az iskolai integracio és a korai iskolaelhagyas témajanak mélyebb megismerése érdekében
konkrétabb kérdéseket is feltettek. A ,Véleményed szerint, mi neheziti a roma gyermekek oktatasat?”
kérdésre ennek két f6 akadalya merdilt fel:

e bizonyos tanarok és egyes esetekben osztalytarsaik részérél tapasztalt diszkriminacio;

e a csaladok képtelensége arra, hogy gyermekeiket tanulmanyaikban tdmogassak.

A ,Véleményed szerint, mi segithetne a roma gyermekeknek abban, hogy j6é oktatasban
részesuljenek?” kérdésre adott valaszok négy szempontra 6sszpontosultak:

e atanarok tudatossaganak noévelése;

e atanuldk szileinek tAmogatasa;

e tanulasi segitség a fiatalok szamara (masodik esély az oktatasban);

e (Osztondijak.

Az utolso ponttal kapcsolatban ki kell emelni, hogy Magyarorszagon vannak 6sztdndijak roma diakok

szamara, de csak kivalé tanulmanyi eredmények esetén. Ehelyett fontos lenne altalanos tamogatast
biztositani, hogy minden gyermek és fiatal tanulhasson.
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Tarsadalmi, kulturalis és politikai részvétel

A valaszokbdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy hianyoznak a roma fiatalok szamara szervezett tan-
folyamok, kezdeményezések, valamint olyan egyesuletek, civil szervezetek, amelyeknek tagjai lehet-
nének. Lehetséges, hogy ezek a kezdeményezések és szervezetek valdban nem léteznek, vagy
akar ha léteznek is, a fiatal roma célk6zonség nem ismeri 6ket.

Masrészt minden valaszadd ugy gondolja, hogy a fiatalok szamara szervezett kezdeményezések
pozitiv hatassal lennének.

A valaszaddk haromnegyede azt allitja, hogy a jov6ben sem latja magat k6zdsségi kez-
deményezésekben részt venni: ez az adat jelzi, hogy nemcsak a kinalat bévitésén kell dolgozni,
hanem a tudatossag, az elkotelezettség és az aktiv részvétel ndvelésén is. Meg kell jegyezni, hogy
ez az arany mindenképpen 6sszhangban van a fiatalok részvételének altalanos csdkkenésével.
Végiil, 80%-uk azt allitja, hogy személyes kapcsolataik az etnikai k6zésségukon kivil alakulnak ki.
Ez az adat tdbbféleképpen értelmezhetd, és tovabbi vizsgalatot igényel.

Bizalom

A valaszadodk kétharmada bizik a helyi 6nkormanyzatokban, és ugyanennyien nem biznak a nemzeti
kormanyban. Figyelembe véve a kérddiv kitdltésének idészakat, elmondhatd, hogy ez a kormanyzati
hatésagok iranti bizalmatlansag nem feltétlendl kapcsolédik az etnikai identitashoz. A rendérség iranti
bizalom szintén alacsony.

Az adatok altalanos érdektelenséget mutatnak a politikai részvétel irant, annak ellenére, hogy a valasz-
adok 40%-a allitja, hogy tajékozott.

Government

Local government

Legal system _

Police

yes Mo M don't know no answer
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Diszkriminacié

A roma kisebbség Magyarorszagon tovabbra is erésen érzi a diszkriminaciot. Csak egy valaszado
jelentette, hogy soha nem tapasztalt diszkriminaciot, mig 5-en allandéan, 9-en pedig néha érezték
magukat diszkriminaltnak.

Leginkabb verbalis tamadasokkal vagy nem megfeleld viselkedéssel talalkoztak, de 3 esetben fizikai
tamadasokkal is.

Eletmindség

11 valaszado allitotta, hogy jobb életkdriilményei vannak, mint a szlleinek, négy pedig ugy érzi,
hogy ugyanolyan kérilmények kozott él.

Arra a kérdésre, hogy mi a legjobb dolog az életiikben, a személyes kapcsolatok és a csalad mellett,
fiataljaink a kdvetkez6ket valaszoltak: céljaik elérése, munkajuk és tanulmanyaik, pozitiv életszemlé-
let, kreativitas és kivancsisag, hit, baratok, utazas, zene, a k6z0sség.

Kivansagok, remények és almok

Megkérdeztik 6ket arrdl is, min valtoztatnanak, ha volna varazspalcajuk.

A valaszok 6sszefoglalasa:

- jobb és igazsagosabb vilagot szeretnének, diszkriminacio, faji gylldlet, szegénység és haboruk
nélkl;

- segiteni a csaladjuknak — anyagi értelemben és szemléletvaltassal egyarant

- javitani a politikai és gazdasagi helyzeten;

- atarsadalmi és szocialis kildnbségek megsziintetése, mindenki szamara egyenl6 esélyek és le-
het6ségek biztositasa;

- hogy az emberek egylttérzébbek, figyelmesebbek és tiszteletteljesebbek legyenek;

- ,megtanulni jol fuvolazni és hiressé valni”.

Az egyik résztvevé mélyen elszomorité valaszt adott: ,Nem lennék roma”.

Arra a kérdésre, hogy miben reménykednek, mir6l almodnak, a valaszok konkrétabbak és tébbnyire

a kovetkezdkre vonatkoznak

- sajat haz/lakas;

- j6 életszinvonal;

- biztos anyagi hattér, anélkdl, hogy aggddniuk kellene a holnap miatt;

- utazas;

- sikeresek, hiresek lenni.
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BEJARATOTT GYAKORLATOK

A Sure Start Gyermekotthon egy budapesti (VIII. kerdleti) intézmény, amely 2009 6ta biztositja a

korai gyermekkorban a velesziletett képességek fejlesztésének, az 6vodai részvételnek és az

iskolakezdésnek az esélyegyenléségét, a csalad és a tagabb kdrnyezet aktiv részvételével.

Az intézményt 0-3 éves gyermekek és csaladjaik ingyenesen latogathatjak. Szolgaltatasai:

- gyermekek szamara kinalt tevékenységek, mint példaul készségfejleszté tevékenységek vagy
finom motorikus készségeket igényl6 tevékenységek;

- tamogatas és értékelés specialis pedagogusok, egészségugyi dolgozdk, pszicholégusok, spe-
cialis pedagégusok, orvosok, dietetikusok részérél;

- csoportos beszélgetések a szilék szamara;

- aszulék szamara személyiség- és kompetenciafejleszt6 tevékenységek;

- -képzés a szil6i készségek, valamint az otthoni és személyes gondozas és higiéniai készsegek
fejlesztésére;

- tamogatas burokratikus és adminisztrativ feladatokban;

- tamogatas lakas- és allaskeresésben.

AJANLASOK

Befektetés 6vodapedagogusok és altalanos iskolai tanarok szocialis-érzelmi
képzésébe

A diszkriminacio az eléitéletekbdl fakad, amelyek az egész kdzosségre hatassal vannak, beleértve a
gyermekek szlleit, a pedagdgusokat és az iskola személyzetét.

Példa a roma etnikumi emberekkel folytatott parbeszédbdl: az iskolaban eltlint egy par cipd, és a tobbi
gyermek szilei azonnal a roma gyermeket gyanusitottak. Az oktatok nem vadoltak nyiltan... de nem is
avatkoztak be (vagy nem védték meg). Aztan a cipéket megtalaltak (nem loptak el), de senki sem kért
bocsanatot a roma gyermektél.

Ez a hozzaallas szakadékot hozott Iétre a gyermek és a tanar, mint referencia- és védelmi figura
kdzott. Olyan bizalmatlansagot keltett, amely soha nem gyogyult be, és a gyermekben azt a hitet er-
Gsitette meg, hogy mindig 6vatosnak kell lennie, hogy megvédje magat, és ezért esetleg elséként
tdmadjon.

A tanavallomasok azt mutatjak, hogy amikor a pedagdgusok a csoportidentitas kialakitasara, a szolid-
aritas elésegitésére és a szll6k oktatasara koncentralnak, nincsenek konfliktusok, és a tanulasi ered-
mények jobbak.

Ezért ugy véljuk, hogy szlikséges befektetni az oktatdk vagy tanarok és a személyzet szocialis kész-
ségeibe, valamint fejleszteni a szocialis-érzelmi tanulast és készségeket. Ezt a leendd tanarok alap-
képzésében, valamint a gyakorlatban az oktatok (és a személyzet) tovabbképzésében is meg kell
tenni.
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A gyermekek és fiatalok oktatasanak fokozott tamogatasa

Magyarorszagon jol mikodd Masodik esély oktatasi intézmények miikédnek, amelyek tamogatast
nyujtanak a tanulasi nehézségekkel kiizdé gyermekeknek. Gyakran a korai segitségnyujtas teszi lehet-
6évé a gyermek szamara, hogy lekuzdje a kezdeti nehézségeket, és szabalyos, eredményes iskolai
palyafutast folytasson.

Sajnos azonban nincs elegendé forras ahhoz, hogy minden erre szorulé szamara biztositani lehessen
ezt a szolgaltatast. Pedig az mind révid, mind hosszu tavon nagyon értékes befektetés lenne.

Lakhatasi tamogatas

A fiatal romak — és nem csak a romak — els6dleges vagya, hogy sajat otthonuk legyen. Kiemelik annak
fontossagat, hogy szocidlis lakhatasi megoldasokat kinaljanak, hogy a lakossag szélesebb rétegei
hozzaférjenek a lakhatashoz.

Tanulmanyi tamogatas

Vannak 6sztondijlehetéségek a roma kisebbséghez tartozé diakok tamogatasara, de ezek csak a
kiemelkedé teljesitményl egyének szamara vannak fenntartva. Ehelyett helyénvalé lenne tamogatni az
Latlagos” diakok iskolai palyafutasat is, hogy sikeresen befejezhessék tanulmanyaikat és felséfoku ok-
tatasban részesulhessenek, kihasznalva képességeiket, még ha azok nem is ,kivaloak”.
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Szintik és romak Bolzano tartomanyban

Bolzano egy kortlbelil 100 000 lakosu varos, Olaszorszag legészakibb tartomanyanak, Dél-Tirolnak
a székhelye, amely az osztrak Tirol régiéval hataros. Sok mas hatarvidékhez hasonléan Bolzano
tartomany is torténelmileg vandorld kisebbségek otthona volt, akik a multban kereskedéként, utcai
eléadémiivészként, valamint aruk és szolgaltatasok szallitdiként dolgoztak a letelepedett parasztok
szamara.

A Taitsch (németek) vagy Estrexaria (osztrakok) néven ismert szinti csaladok évszazadok 6ta jelen
vannak Tirolban és Dél-Tirolban. A volt Jugoszlavia polgarhaborui (1991-1996) utan sok roma
csalad érkezett, f6ként Macedoniabdl, és kisebb mértékben Boszniabol, Koszovobdl és
Montenegrobol.

Jelenleg kortilbeliil 1 500 roma és szinti él Bolzano tartomanyban (a lakossag 0,3%-a). Ez egy
Osszetételében fiatal népesség: becslések szerint a helyi romak és szintik tdbb mint fele 40 év alatti.
Aroma és szinti népesség kérében a fiatalok aranyara vonatkozo6 becslések mas eurdpai
orszagokban is hasonléak, ezért a projekt a fiatalok hangjat és véleményét nagyon fontosnak tartja e
kdzosségek jelenének és jovbjének szempontjabdl, akik tarsadalmunk tagjai.

A FELMERES EREDMENYEI

Az interjuk

Osszesen 21 bolzandi vagy kornyékbeli roma és szinti fiatalt interjivoltunk meg (14 lanyt és 7 fiat):
o 10 résztvevd (5 nb, 5 férfi) 13 és 18 év kozott,

® 7 résztvevo (6 nd és 1 férfi) 19 és 23 év kozbtt,

® 4 résztvevo (3 nd és 1 férfi) 24 és 30 év kdzott.

Az elért iskolai végzettség a kdvetkezd:

12
10

W high school student
[ absolved high school

6 - 1 absolved vocational training
4 absolved mandatory school
2 - M mandatory school students

13- 18 years 19 - 23 years 24 - 30 years
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A résztvevok tébbsége elégedett a lakdkdrnyezetével. Bolzandt, ahol megsziilettek és felnéttek,
békés, emberkbzpontu varosnak tartjak, és ugy érzik, hogy szabadon kifejezhetik magukat. Az egyik
negativum, amely felmerult, Bolzano magas megélhetési koltségei.

Foglalkoztatas és elégedettség

e 10 fiatal (majdnem a fellik) a kereskedelmi és szolgaltatasi szektorban dolgozik,

e 8-an diakok,

e 2 azinterju idején munkanélkili volt,

e 1 pedig 6tgyermekes fiatal anya.

A tdbbség elégedett a jelenlegi helyzetével.

Egy munkanélkdli fiatal arrél szamolt be, hogy elégedett a helyzetével, mert igy tébb szabad ideje
van, amit barataival tolthet.

Egy fiatal n6, bar van allasa, szeretne tovabb tanulni, ezért nem teljesen elégedett a jelenlegi
helyzetével.

Harom diak arrél szamolt be, hogy kényelmetlenil érzi magat az iskolaban, nehezen tartja a Iépést a
tananyaggal, és gyakran tapasztal nyilt vagy belsé konfliktusokat.

Identitas és lathatésag

A megkérdezett fiatalok 90%-a beszél romani vagy szinti nyelven, fontosnak tartja annak ismeretét,
és nem rejti el identitasat a tdbbségi népesseég el6tt — beleértve a baratokat, osztalytarsakat,
szomszédokat, munkatarsakat.

A résztvevok identitasukat meghatarozott értékek és életmad, illetve néplket jellemzé kilénbdzd
hagyomanyok alapjan ismerik fel. Néhany roma elismeri, hogy szlleik szarmazasi orszagatol
(balkani orszagok) fuiggéen eltérd kulturalis vonasokkal rendelkeznek.

Ugyanakkor jelent8s, hogy a résztvevék tdbb mint egyharmada kijelentette, hogy nem érzi magat
masnak, mint tarsai, és nem tartja magat olyan sajatos tulajdonsagokkal rendelkezének, amelyek
egy adott identitast hataroznanak meg. Ezek a valaszok tukrdzik a régionkban él6 fiatalok
multikulturalis jellegét: olyan sokszinliek, egymastdl fliggbek és valtozékonyak, hogy mar nincs
szikség arra, hogy identitas, osztaly, nem, etnikai hovatartozas vagy mas kategériak alapjan
hatarozzak meg magukat.

Iskolai és munkahelyi kérnyezet

Az iskolai vagy munkahelyi kdrnyezet elemzésekor a résztvevok tdbb mint egyharmada jelentette,
hogy teljes mértékben befogadottnak érzi magat, és semmilyen formaban nem tapasztal
diszkriminaciot:

o 8 fiatal érzi magat tokéletesen befogadottnak;

e 13 nem érzi magat er6sen diszkriminaltnak, de nem is teljes mértékben befogadottnak.
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Ahhoz, hogy jobban beilleszkedjenek, 6 résztvevd szerint hasznos lehet az egyéni tamogatas, az

onallésag erdsitése vagy a tdbbségi tarsadalom eléitéletének csokkentésére iranyuld eréfeszitések.

Azok kozil azonban, akik csak részben érezték magukat befogadottnak, 40% kijelentette, hogy

nincs szlikséguk tamogatasra, vagy nem tudjak, hogyan lehetne elérni a teljes befogadast.

Kifejezetten az iskolaval kapcsolatban minden résztvevé elismerte, hogy talalkozott nehézségekkel

tanulmanyi palyafutasa soran. Ezeknek a nehézségeknek az okai a kdvetkezdk voltak:

e 5 fiatal az iskolai kudarcot a csaladi tamogatasanak hianyaval magyarazta;

e 4 ugy véli, hogy a roma/szinti csaladok mas értékrendet kdvetnek, amely nem tartja elsédleges-
nek az iskolai eredményeket;

e 4 az iskolat tul nehéznek és gyermekeik igényeinek nem megfelelének tartjak;

e 2 ugy véli, hogy az iskolak nem rendelkeznek a roma és szinti gyermekekkel valé munkahoz
szukséges felszereltséggel;

e 2 azt dllitotta, hogy az iskolai siker személyes dontés és ut, amelyre sem az iskola, sem a csalad
nem gyakorol jelentds hatast;

e 4 nem tudott okot megadni.

Az interjualanyok szerint a roma és szinti gyermekeket az iskolaban a kévetkezdképpen lehetne
tamogatni:

e a tanarok nagyobb figyelme és megértése;

e pénzigyi tamogatas;

e a szll6k gondolkodasmddjanak megvaltozasa;

e nincs szukség tamogatasra, mivel a tanulmanyi siker személyes dontés.

Konkrétan a résztvevék 80%-a ugy véli, hogy a tanaroknak és az iskolaknak a kdvetkez&képpen
kellene megvaltoztatniuk a roma és szinti diakokhoz val6 hozzaallasukat:

az egyéni vagy kiscsoportos oktatas fejlesztése;

a gyermekek batoritasa;

toleransabb hozzaallas;

figyelmesebb és alaposabb gondoskodas;

konkrét munkalehet&ségeket kell teremtenilk;

egyuttmiikoddés a csaladokkal az oktatashoz val6 hozzaallasuk megvaltoztatasa érdekében.

Tarsadalmi, kulturalis és politikai részvétel

A felmérésbdl kiderUlt, hogy a bolzanéi roma és szinti fiatalok korlatozott ismeretekkel rendelkeznek

a demografiai csoportjukat célzo tevékenységekrol, szolgaltatasokrol és projektekrél. A 21 résztvevd
kozll 10 allitotta, hogy ismer konkrét projekteket, féként két, a térségben aktiv nonprofit szervezettel
kapcsolatban. Ezenkivil a fiatalok kétharmada tamogatta az ilyen tipusu kezdeményezéseket. Még

ha nem is ismernek jelenleg aktiv projekteket, ugy vélik, hogy az ilyen kezdeményezések hasznosak
lennének oktatasi és/vagy szakmai jovéjuk szempontjabdl, az egyéni igényeiket figyelembe vevd
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személyre szabott tdmogatas, valamint a roma és szinti kultura életben tartdsa szempontjabal.

A fiatalok tobbsége soha nem vett részt képzéseken, tanfolyamokon vagy tanéran kivali
mihelyeken, és szinte egyikiik sem tagja vagy aktiv tagja semmilyen egyesduletnek (kulturalis, sport,
politikai).

16 résztvevd jelezte, hogy hajlandé lenne részt venni a helyi k6zdsség szamara szervezett
tevékenységekben. A legtobbjuk ugy érzi, felkészilt a szocialis munkara (gyerekekkel, idésekkel,
hajléktalanokkal vagy fligg6ségben szenvedékkel), mig masok kérnyezetvédelmi vagy allatjogi
tgyekben szeretnének aktivan részt venni. Egy fiatal né azt mondta, szivesen dolgozna a szinti
emberekkel szembeni elbitéletek lekizdésén. Néhany résztvevének nem volt konkrét preferenciaja,
és azt mondta, hogy barmilyen feladatot hajlandé lenne elvégezni, amit ra osztanak.

Politikai részvétel nem létezik.

Bizalom az intézményekben

Minden résztvevének feltettiink egy révid és kézvetlen kérdést arrél, hogy biznak-e:
- anemzeti kormanyban

- a helyi korméanyzatban (tartomanyi, 6nkormanyzati)

- atorvény

- arendbrség

A valaszokat az alabbi tablazat foglalja dssze:

Government

Local government

Legal system

Police

yes Hno M don't know

A 84 valasz (21 a 4 témara) alapjan a kdvetkezd eredményeket kaptuk:
e 44% bizik az intézményekben
e 35% nem bizik az intézményekben’

e 21% nem tudja

1 A nemzeti korméany és a térvény iranti magas szintii bizalmatlansag kapcsan az olasz antropolégus Leonardo Piasere az 1990-es
évek eurdpai tanulmanyaira hivatkozik, amelyek ,una nuova lettura della storia zingara in termini di resistenza, anche aggressiva, a
quella forma di organizzazione politica conosciuta come ‘Stato’, nata nell’Europa moderna (anche in opposizione esplicita agli zingari
stessi) ed esportata poi ovunque nel mondo, ma di cui gli zingari si sono sempre disimpegnati. Ai giorni nostri la ‘statizzazione’ totale
del pianeta € quasi terminata e gli zingari, dall'interno degli Stati, si trovano a essere fra i pochi che continuano a disconoscere i grandi
sistemi sui quali gli Stati sono costruiti” (L. Piasere, Un mondo di mondi, L’ancora, Napoli 1999, p. 52) [,a ciganyok torténelmének (j
értelmezése az ellenallas — sét, az agressziv ellenéllas — szempontjabol az ,allam” néven ismert politikai szervezédési formaval
szemben, amely a modern Eurépaban alakult ki (a ciganyok kifejezett ellenzékével), majd késébb az egész vilagra kiterjedt, de
amelytél a ciganyok mindig is elhatarolédtak. Ma a bolygé teljes ,allamositasa” mar szinte befejez6détt, és a ciganyok az allamokon
beliil azon kevesek kézé tartoznak, akik tovabbra is elutasitiak azokat a f6bb rendszereket, amelyekre az allamok éplilnek.”]
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Diszkriminacié

A diszkriminacié érzékeny témajanak felvetésekor a 21 fiatal k6zll 12 jelentette, hogy személyesen
is tapasztalta mar. A legtdbb esetben verbalis sértések, sérté megjegyzések vagy ellenséges pil-
lantasok és gesztusok voltak a probléma. Kevésbé gyakori, de mégis jelentds volt a fizikai
tamadasok, zaklatas, kirekesztés és szandékos marginalizalas eseteinek szama.

Arra a kérdésre, hogy alkalmaznak-e konkrét magatartasformakat vagy stratégiakat a diszkriminacié
elkerulésére, tobb mint a fele valaszolta, hogy nem tesz semmit. Harom résztvevé azt mondta, hogy
aktivan részt vesz a romak elleni rasszizmus (ciganygydldlet) elleni kiizdelemben, mig négyen
bevallottak, hogy nem tudnak vagy nem akarnak reagalni. Egy fiatal n6 kijelentette, hogy amikor
rasszista tamadasokkal szembesill, visszavagassal valaszol.

Eletmindség

A résztvevok kétharmada allitotta, hogy életmin&séguk jobb, mint szlleiké, ami generacios javulast
jelez a boldogség és a jolét terén. Egyharmaduk szerint nem tértént jelentds valtozas, és senki sem
érezte magat rosszabbul, mint szllei.

Arra a kérdésre, hogy mi a legjobb dolog az életikben, a legtobb fiatal a csaladot és a baratokat em-
litette. Masok elégedettségiiket fejezték ki a munkajukkal, a sporttal, amelyet (iznek, a szabadsag-
gal, amelyet élveznek, az integracidjuk szintjével, vagy egyszeriien csak 6nmagukkal, mint
egyénekkel.

A ledfiatalabb, még serdulékoru résztvevék nem tudtak valaszolni erre a kérdésre.

Kivansagok, remények és almok

A felmérés utolso két kérdése a bolzanoi roma és szinti fiatalok kivansagait és almait tarta fel.
Megkérdezték 6ket, kissé spontan médon: ,Ha varazsolhatnal, mit valtoztatnal meg az életedben?”
A valaszok negyede jobb anyagi kdrilményekre iranyulé vagyat fejezett ki. Egy6tdde, nagy érettsé-
grél tanuskodva, azt kivanta, barcsak visszamehetne az idében, hogy kijavitsa a multbeli hibait.
Masok el akartak koltézni, masik varosba koltozni, életmddjukat vagy akar fizikai megjelenésuket is
megvaltoztatni. Harom ember azt mondta, hogy semmit sem valtoztatna — boldogok azzal, akik és
ahogyan élnek.

A legszimbolikusabb valaszokat két tinédzser adta, akik egyszerlien azt valaszoltak: ,Mindent” és
Az egész vilagot”.

A fiatal résztvevék almai és reményei k6z6tt szerepel a gazdasagi, lakhatasi és csaladi stabilitas is. A
legfiatalabbak arrol aimodoznak, hogy nagyon gazdagok, fontos emberek vagy nagy sportolék
lesznek. Nagy almaik és reményeik vannak, akarcsak sok mas fiatalnak a mai globalizalt,
osszekapcsolt és valtozékony tarsadalomban.
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BEJARATOTT GYAKORLATOK

Kontextusérzékeny megkozelités

A beavatkozasok megtervezése vagy végrehajtasa elétt elengedhetetlendl fontos, hogy elsébbséget
adjunk a roma és szinti fiatalok csaladi és kapcsolati kontextusanak megértésének. Az intézményi
eszk6zok gyakran szabvanyositottak, és nem feltétlenul tikrézik ezeknek a k6zdsségeknek a valés
életét. A célzott, bizonyitékokon alapuld beavatkozasnak gondos megfigyelés és mély hallgatas
eredményekeént kell 1étrejonnie.

Generaciok kozotti dinamika

A mediacios eréfeszitéseknek el kell ismernitk és értékelniuk kell a generacidk kozotti dinamika
hatasat, beleértve a térténelmi traumakat, a kulturalis atadast és a csaladi szerepek valtozasait. A
fiatalokat és a szll6ket egyarant bevono beavatkozasok segithetnek a kulturalis értékek és
elvarasok kozotti szakadék athidalasaban, kuléndsen olyan teruleteken, mint az oktatas és a kar-
riertervezés.

Tudatos elkotelezettség

Az interkulturalis mediatorok képzik az els6 vonalbeli dolgozodkat, oktatokat és szocialis munkasokat,
hogy elkeruljék a konfliktusokra, haragra vagy agressziv viselkedésre adott szimmetrikus valaszokat.
Az elkotelezettségnek az empatian, a rezilienciaépitésen és a pedagogian kell alapulnia, felismerve,
hogy a marginalizalt hattérrel rendelkez6 fiatalok nem ugyanabbdl a helyeztbél indulnak ki, mint
masok.

Ko6z06sségi részvétel

A Caritas szolgaltatasok célja a koz6sségi alapu utak meger6sitése, amelyek lehetévé teszik a mar-
ginalizalt személyek szamara, hogy a civil tarsadalomban ne csak kedvezményezettek, hanem
kdézremiikodok is legyenek. Az enROMyou projektben részt vevé roma és szinti fiatalok szamara
olyan részvételi projekteket kell kidolgoznunk, amelyek tikrozik érdekeiket (pl. kérnyezetvédelem,
tarsadalmi igazsagossag, allatok jogai) és tamogatjak identitasuk megerésitését.
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AJANLASOK

Lassu és tiszteletteljes integracié

Kerlljuk a siettetett vagy kényszeritett integracids stratégiakat. Ahogyan az etno-pszicholdgiai és ps-
zichoanalitikus tanulmanyok — kéztik G. Devereux, S. Ferenczi és D. W. Winnicott fontos
hozzajarulasai — kiemelik, az akkulturacié és a kérnyezethez valé alkalmazkodas egészséges
folyamata elengedhetetlen az egyén és az identitastudat fejlédéséhez. A hatékony befogadas idével,
bizalom és kdlcs6nds megértés révén épll fel. A tirelem kulcsfontossagu, kiléndsen olyan
kozdssegekkel vald egyuttmikodés esetén, amelyek torténelmileg marginalizalodtak és
kirekesztédtek.

Az oktatason tulmutaté mutaték

Bar az iskolai végzettség fontos mutatd, nem lehet az integracié vagy a siker egyetlen indikatora. A
szocialis munkasoknak és a kutatdknak figyelembe kell vennilk a kiegészitd kvalitativ mutatokat is,
mint példaul a személyes jélét, a munkahelyi kultdra iranti bizalom, az autonémia és a tarsadalmi
részvétel elégedettsége.

Hatarokon atnyulé kulturalis affinitasok

Hasznalja ki a Dél-Tirol és a szomszédos régiok, példaul Ausztria, valamint a balkani orszagok,
példaul Romania és Magyarorszag kozétti kulturalis és torténelmi kapcsolatokat. A kdzds kulturalis
elemek és a parhuzamos kihivasok tamogathatjak a hatarokon atnyulé egyuttmikodési stratégiakat
és a tarsaktdl valé tanulas lehetéségeit.

Normalizalas a sajatossagok révén

Ahelyett, hogy a romakat és a szintiket alapvetéen elkildniltnek vagy ,masnak” tekintenénk, olyan
keretrendszer kidolgozasan kell dolgozni, amely elismeri sajatossagukat a sokszinliség tagabb
normajan belll. A cél az kell legyen, hogy eljussunk oda, ahol 6ket a sok kulturalis csoport egyikének
tekintik, és a ciganyellenességet kulonalld, de nem meghataroz6 akadalyként kezelik.

Az ,integracié” fogalmanak ujragondolasa

Kérdéseket kell feltenniink a politikai dontéshozoknak és a gyakorlati szakembereknek, hogy
megkérddjelezzik a jelenleg érvényes feltevéseinket:

e Mikor mondhatjuk, hogy egy csoport ,normalisan” integralddott?

e Milyen mérhetd eredmények tiukrozik a részvétel egyenléségét, és nem csak a hozzaférést?
e Az inklUzidra vagy az asszimilaciora torekszink? Hogyan kulénboztetjik meg a kettét?
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ROMANIA

HELYI KONTEXTUS

A romaniai roma kozosség tovabbra is jelentds strukturalis akadalyokkal szembesiil mind az
oktatas, mind a foglalkoztatas terén, ami hozzajarul a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés
tartés korforgasahoz. Az oktatas terén a roma gyermekek magas lemorzsolédasi aranyt, gyakori
szegregaciot alacsonyabb szinvonalu iskolakba vagy osztalyokba, valamint rendszerszintl diszkrim-
inaciot tapasztalnak, ami alacsony kdzépfoku és felséfoku végzettségi szinthez vezet. A gazdasagi
nehézségek, a korai csaladi felel6sségek és a negativ tarsadalmi attitlidok tovabb sulyosbitjak az ok-
tatasban elszenvedett hatranyt.

A munkaer8piacon a romak lényegesen magasabb munkanélkiliségi rataval élnek, mint az altalanos
népesség. Sokan alacsony fizetés(, bizonytalan és informalis szektorokban dolgoznak, és a nem
megfeleld végzettség, tovabba a diszkriminativ felvételi gyakorlatok miatt korlatozott hozzaférésuk
van a formalis foglalkoztatasi lehet6ségekhez.

A nemzeti és eurdpai kezdeményezések, mint példaul a felséoktatasban alkalmazott pozitiv dis-
zkriminacid, a masodik esélyt biztosité oktatasi programok, az iskolai mediatorok bevetése és a
Nemzeti Roma Integracios Stratégia (2022—-2027) célja ezeknek a kihivasoknak a kezelése.
Mindazonaltal a végrehajtas hianyossagai és a tarsadalmi ellendllas gatoljak a jelentds elérelépést. A
szakképzés és a formalis foglalkoztatasba val6 atmenet javitasara iranyul6 eréfeszitések, tdbbek
kozo6tt a ROMACT programok révén, csak korlatozott sikerrel jartak, mivel sok roma tovabbra is mar-
ginalizalt helyzetben dolgozik az informalis gazdasagban. A fenntarthaté befogadashoz rendszersz-
intG reformokra, a diszkriminacidellenes intézkedések hatarozott végrehajtasara és célzott
beavatkozasokra van sziikség, mind az oktatasi, mind a munkaeré-piaci egyenlétlenségek megszin-
tetése érdekében.

FELMERESEK EREDMENYEI

Az interjuk

A felmérés 22 valaszadot gyiijtott dssze 13 és 30 év kdzotti roma fiatalok kdrében. A résztvevok
tébbsége nagyvarosokbdl szarmazott, csak nagyon kevesen voltak kézepes méretl varosokbodl vagy
falvakbol. Az oktatasi szint altalaban alacsony volt: az idésebb valaszadok (24—-30 évesek) kdzel fele
jelezte, hogy nem kapott formalis oktatast, mig csak kevesen folytattak egyetemi tanulmanyokat. A
fiatalabb valaszadok (13—-23 évesek) nagyobb valdszinliséggel jartak kdzépiskolaba vagy
egyetemre, bar voltak olyanok is, akik nem részestultek formalis oktatasban.

A nemek megoszlasa szerint a résztvevék tébbsége férfi volt (13), néhany né (8) és egy résztvevé,
aki masként azonositotta dnmagat. Az életkdriiményekkel vald elégedettség valtozo volt: a
nagyvarosokban éI6 valaszadok tébbsége elégedett volt, mig a kisebb varosokbdl vagy falvakbol
szarmazok alacsonyabb elégedettségi szintet jelentettek.
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ROMANIA [

Osszességében az adatok a korlatozott iskolazottsagot, a varosi koncentraciot és az
életkorilményekkel kapcsolatos folyamatos kihivasokat emelik ki.

16

14
12 . M university degree
I university student

10 M high school student

8 [ absolved vocational training
6 absolved mandatory school
4 M no education

0

13- 18 years 19 - 23 years 24 - 30 years

Foglalkozas és elégedettség

A diakokat leszamitva, a jelenleg foglalkoztatott valaszadok kortlbelul fele jelenti, hogy elégedett a
munkajaval. Az elégedettek tdbbsége takaritasi vagy képzetlen munkat végez, és értékeli a stabil
jovedelmet, illetve azt, hogy eltarthatja a csaladjat.

Ezzel szemben az elégedetlenség inkabb a napszamosok és az instabil munkakérben dolgozok
korében volt jellemzé, akik f6 okként az alacsony fizetést és a rossz munkakorilményeket emlitették.
A diakok, akik nem szerepeltek ebben az 6sszehasonlitasban, teljes mértékben elégedettek voltak
tanulmanyi palyajukkal, kiemelve a személyes fejl6dést és a tamogato kdrnyezetet.

Osszességében a tanulé fiatalok &ltalaban elégedettek, mig a mar foglalkoztatottak kdzétt me-
goszlanak a stabilitast értékel6k és a jobb lehetéségeket keresok.

Identitas és lathatésag

A valaszaddk tdbbsége a csaladon és az id6sebbeken keresztll 6rokélt roma identitasat hatarozza
meg, utalva a szul6kre, nagyszul6kre és a hagyomanyos kulturalis gyakorlatokra. Egyéb emlitett
kulcsfontossagu elemek kozé tartozik a nyelv, a fizikai jellemz6k (példaul a bérszin és az arc-
szerkezet) és az altalanos kulturalis dsszetartozas érzése. Kisebb szamu valaszadé tarsitja iden-
titasat els6sorban a nevéhez, vagy egyszerlien ahhoz, hogy ,tudja”, hogy a roma kéz6sséghez tar-
tozik.

A lathatosagot illetéen a résztvevék tdbbsége arrdl szamolt be, hogy a kdrnyezetikben él6k
tisztaban vannak roma szarmazasukkal. Néhanyan azonban kifejezetten nem akartak nyilvanossa-
gra hozni etnikai hovatartozasukat, akar személyes dontésbél, akar a megbélyegzés félelmébdl.

A roma nyelv fontossagat illetéen a valaszok polarizaltak voltak. Mig tébb résztvevé nagyon magasra
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értékelte annak fontossagat (4 vagy 5 pontot adott az 5-0s skalan), jelentés szamu résztvevé alac-
sonyra értékelte (1 vagy 2 pont), jelezve, hogy részben elszakadtak 6rokséglk nyelvi aspektusatol.
Osszességében a roma nyelv sokak szamara tovabbra is fontos jelzd, de nem mindenki szamara.
Az eredmények a roma identitas meghatarozasaban a csalad és a kultura erés alapjat tikrozik,
amelyhez valtozatos lathatésagi tapasztalatok és a roma nyelv meg6rzésének fontossagaval kapc-
solatos megosztott vélemények tarsulnak.

Iskolai és munkahelyi kérnyezet

Zu den wichtigsten Herausforderungen im Bildungsbereich, die von den Befragten genannt wurden,

gehoren:

e Diszkriminacié mind a tanarok, mind a tarsaik részérél

e Anyagi nehézségek

e Korlatozott csaladi tamogatas

e Gyenge alapkészségek a rossz korai oktatas miatt. Sok fiatal roma arrél szamolt be, hogy elszi-
geteltnek vagy megalazottnak érzi magat az iskolaban, becsmérlé nevekkel, példaul ,ciganynak”
nevezik, vagy mas diakokhoz képest keményebb banasmodban részestil.

A munkahelyi tapasztalatok tikrozik az oktatasi rendszerben tapasztaltakat. Azok a valaszadok, akik
koran léptek be a munkaer&piacra, feletteseik diszkriminativ magatartasardl és instabil, alacsony fiz-
etésli munkakrdl szamoltak be. A formalis oktatasban részesliltek szamara a munkalehetéségek
hianya jelentés akadalynak szamit.

A szlikséges tamogatasok kdzott szerepel: jobb vezetés az iskolakban és a munkahelyeken, pén-
zUgyi tamogatas (6sztdndijak, taneszkdzok, kdzlekedés), roma tanarok és példaképek elérhetésége,
inkluzivabb és empatikusabb pedagégusok, valamint a roma diakok szamara kidolgozott specialis
programok, beleértve a magantanitast, a tanacsadast és a roma kultira megjelenitését az iskolai
tantervekben.

Egy fontos megallapitas az volt, hogy a szulék vagy gondvisel6k pontosan 50%-a nem hitt az ok-
tatas elényeiben, ezért a gyermekek/tizenévesek gyakran nem kapjak meg a szikséges tdmogatast
(ami elengedhetetlen, tekintettel a tobbi diak és a tanarok részérdél tapasztalhatd iskolai diszkrimina-
ciora). A valaszadok jelentdés hanyada (41%) elismerte, hogy a szllék nagyon tamogatjak/tamogattak
iskolai életiiket.

Az oktatas fontossagat illetéen a valaszadok tdbbsége nagyon magasra értékelte (4 vagy 5 az 5-
bdl), bar a rendszerbeli akadalyok gyakran megakadalyoztak a hosszu tavu iskolai elkotelezettséget.
Arra a kérdésre, hogy mi segithetne a roma gyermekeknek az oktatasban val6 sikerességben, a
leggyakoribb valaszok a kévetkezdk voltak: 6sztdndijak, jobb anyagi tamogatas, az alapvetd szik-
ségletekhez val6 hozzaférés, roma oktatok jelenléte, inkluziv kdrnyezet és kulturalis lathatésag az
iskolakban.

Nagy hangsulyt fektettek a kulturalis elemekre is. Tobb valaszado javasolta a roma térténelem, zene
és hagyomanyok felhasznalasat a k6z6sség megerdsitésének eszkdzeként. Kildnésen a zene jelent
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meg tdbbszdr 6sszekdtd pontként: a valaszadok biszkeséget és identitast tarsitottak a roma
énekesekhez és zenészekhez (olyan neveket emlitve, mint Alex Velea, Connect-R, Andra és a
hagyomanyos lautareasca hatasok). A roma térténelemmel és a tébb évszazados diszkriminacioval
kapcsolatos tudatossagndveld tevékenységeket elengedhetetlennek tartottak a fiatal romak 6nbiza-
Imanak és 6sszetartozas -érzésének névelése szempontjabdl.

A valaszok ravilagitanak a surgetd szikségletekre és a foglalkoztatasi nehézségekre, kezdve a dis-
zkriminacié és a gazdasagi egyenlétlenség kezelésétdl a roma kultdra és identitas aktiv népszer-
Usitéséig a tobbségi tarsadalomban.

Tarsadalmi, kulturalis és politikai részvétel

A roma fiatalokat célz6 szervezett tevékenységekben vagy programokban valé részvétel tovabbra is
alacsony. Noha néhany valaszado6 emlitette, hogy ismeri az Erasmus+, eRomnja, PeBune vagy
ifjusagi csereprogramokhoz hasonlé kezdeményezéseket, csak kevesen vettek részt kdzvetlendl
ilyen programokban. Van részvétel civil szervezetekben, féként a roma nék jogaira vagy a kiszol-
galtatott fiatalokra dsszpontositd csoportokban, de ez tovabbra is elszigetelt jelenség.

A valaszaddk tdbbsége ugy véli, hogy az ilyen programok pozitiv valtozasokat hozhatnak azaltal,
hogy lehetéségeket teremtenek, 6sztdnzik a kiildnb6zé kdrnyezetekkel valo ismerkedést és javitjak a
tarsadalmi elfogadas mértékét, ugyanakkor kiemelik az olyan akadalyokat is, mint a finanszirozas
hianya, a rendszerszinti diszkriminacio és az

A baratsagok vegyesek a roma és nem roma kdrékben. A politikai részvétel nagyon alacsony, a
valaszadok tébbsége nem érdekelt az aktiv részvételben. Csak néhanyan fejezték ki tavoli ambi-
cioikat, példaul hogy helyi polgarmesterek szeretnének lenni vagy részt venni az eurépai politikai
életben.

A zene, a torténelem és a kulturalis identitas gyakran emlitésre kerult, mint a k6z0sségi buszkeség
er@sitésének és a valddi tarsadalmi integracio elémozditasanak fontos csatornai.

Bizalom

A valaszadodk kdzintézmények iranti altalanos bizalma rendkivil alacsony.

Szinte minden résztvevé kijelentette, hogy nem bizik a kormanyban, a helyi hatésagokban, a
jogrendszerben és a rendérségben. Csak két elszigetelt esetben jelentettek részleges bizalmat a he-
lyi kormanyzat irant, de még ezek sem jartak egyutt mas intézmények iranti bizalommal.

A valaszok tébbsége kdvetkezetes és egyértelm( volt: a bizalmatlansag a kdzélet minden rétegében
elterjedt, az intézményeket tavoliaknak, hatastalanoknak vagy diszkriminativnak tartjak.

jelenti, és ravilagit arra, hogy suirgésen szikség van olyan kezdeményezésekre, amelyek az elsza-
moltathatdsag, az atlathatdésag és a valodi befogadas révén helyreallitjak a bizalmat.
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Diszkriminacié

A vélaszadok tulnyomé tébbsége (77%) arrél szamolt be, hogy roma szarmazasuk miatt gyakran
tapasztalnak diszkriminaciot. Ez leggyakrabban a kévetkez6 forméban jelentkezik:

- verbalis sértések és sérté megjegyzések;

- nem megdfelel bamulas és gesztusok;

- egyes esetekben fizikai tamadasok;

- jelentés szamu valaszadod szamolt be cyberzaklatasrol is.

Ezen kozvetlen tapasztalatok mellett tobb résztvevé részletesen beszamolt az iskolaban, a munka-
helyen vagy hatésagok részérdl tapasztalt diszkriminaciorol, mig masok a tarsadalmi elSitéleteket és
a potencialjuk alabecsulését emlitették. Néhany valaszado azt is jelezte, hogy vasarlas kézben a valt
biztonsagi személyzet célpontjava.

Csak két résztvevd jelentette, hogy nem tapasztalt diszkriminaciot, egy pedig nem adott valaszt.
Osszességében az adatok azt tiikrézik, hogy széles kérben és rendszerszer(ien tébbféle diszkrim-
inacioval szembesllnek az érintettek, és az iskolak, a munkahelyek és a kozterek a leggyakrabban
emlitett helyszinek, ahol ilyen események térténnek.

Eletmindség

A valaszadodk tobbsége (81%) ugy érzi, hogy életkdrilményei jobbak, mint szlleié, bar néhanyan
nem jelentettek javulast, s6t akar romlast tapasztaltak.

A csaladon kivil az elégedettség 6 forrasai: a hit és a vallas, az egészség, a munka vagy az iskola,
a személyes szenvedélyek, mint a foci és a zene, valamint egyesek szamara a gyermekek. A hit, az
egészseég és a kis személyes eredmények tlinnek a legerésebb pozitiv tényezdknek.

A haladast f6ként a személyes egészség, a hit, a szenvedélyek, valamint az oktatashoz vagy
munkahoz valo hozzaférés terén érzik, a tartds nehézségek ellenére.
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Kivansagok, remények és almok

A valaszadodk tdbbsége egy jobb jovérdl aimodozik, ahol elérhetd az oktatas, a méltésag és a stabil-
itas. Sokan sajnaljak, hogy nem volt lehet6séguk iskolaba jarni, és az oktatast alapvetd fon-
tossagunak tartjak a szegénységi korforgas megtéréséhez. Erés téma a jobb, igazsagosabb, dis-
zkriminacidmentes vilag iranti vagy, ahol a roma gyermekek biiszkén és tiszteletben néhetnek fel. Az
egészség, a pénzlgyi biztonsag és a stabil csaladi élet is gyakori vagyak, amelyek gyakran kapc-
solédnak ahhoz a reményhez, hogy gyermekeik boldogok és sikeresek legyenek. Néhany valaszadé
emlitette, hogy el szeretne koltézni a varosabdl, vagy akar az orszagbdl is, hogy jobb lehetéségeket
keressen. Mig néhanyan belsé kiizdelmekrél szamoltak be fizikai tulajdonsagaikkal kapcsolatban, a
legerésebb kollektiv alom azonban valtozatlan marad: méltosagteljes, egyenld élet és valodi esélyek
a kovetkezé generacié szamara.

BEJARATOTT GYAKORLATOK

Mind nemzeti, mind helyi szinten vannak olyan kezdeményezések és programok, amelyek a roma
fiatalok tamogatasat célozzak, de ezek gyakran kis léptéklek, széttagoltak és nem kdzvetlenul az
oktatasi elérehaladasra 6sszpontositanak. A nem kormanyzati szervezetek és a k6zdsségi csoportok
féként az alapvetd sziikségletek, a befogadas vagy az 6nérvényesités tertletén nyujtanak segitsé-
get, nem pedig a strukturalt tanulmanyi elérehaladasban.

A nem formalis oktatasi modszerek — vagyis a formalis iskolakon kivili szervezett tanulasi
tevékenyseégek — olyan programok révén nyertek teret, mint az Erasmus+ ifjusagi részvételi
tevékenységek. Ezek a mddszerek olyan készségekre dsszpontositanak, mint az empatia, a kritikus
gondolkodas, az interkulturalis kommunikacié és az dnbizalom. Strukturaltak, de rugalmasak, lehet-
6vé téve a fiatalok szamara, hogy miihelymunkak, vitak, csoportos gyakorlatok és gyakorlati
tapasztalatok révén tanuljanak. Az informalis oktatas ezzel szemben a mindennapi élet és a tar-
sadalmi interakciok soran tortén6 nem szandékos tanulasra utal. Az Erasmus+ projektekben és a he-
lyi mUhelymunkakban a nem formalis oktatas kiléndsen hatékonynak bizonyult a tizenévesek és a
fiatal feln6ttek kdrében. Segit a résztvevbknek lekiizdeni a belsd diszkriminaciot, ellenallé képessé-
get épiteni, és javitani a diplomaciai és magabiztos tarsadalmi interakcio képességét. A pozitiv iden-
titasfejlédést, a sztereotipiak felismerését és a tiszteletteljes kommunikaciot 6sztdnzé tevékenységek
elengedhetetlenek a roma fiatalok tarsadalmi befogadasanak elésegitéséhez.

Az egyik ilyen kezdeményezés a kolozsvari ,Step Up: Empowering Roma Youth” (Lépj el6re: a roma
fiatalok felhatalmazasa) projekt. Ez az Erasmus+ ifjusagi részvételi projekt nem formalis oktatas
révén tamogatta a 15-25 éves roma fiatalokat. A résztvevok dnbizalomrdl, diszkriminaciéellenessé-
grél és kommunikaciorol szolé6 mihelymunkakon vettek részt, kreativ eszkdzoket, példaul podcas-
tokat és videds torténetmesélést hasznalva. A projekt elésegitette a szocialis készségek fejlesztését,
novelte a kulturalis lathatésagot és 6sztdnozte a vezetdi képességeket, és néhany résztvevd késébb
csatlakozott a helyi ifjusagi tanacsokhoz. A projekt sikere a biztonsagos, ifjusagkdzpontu terekben és
a roma példaképek bevonasaban gydkerezett.
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Bar vannak igéretes gyakorlatok, ezek tovabbra is lokalis és korlatozott hatassal birnak. Ezeknek a
kezdeményezéseknek a kiterjesztése, kilondsen azoknak, amelyek 6tvozik az érzelmi tdmogatast,
az oktatast és a k6z6sség megerdsitését, elengedhetetlen a szélesebb kord, fenntarthaté hatas
eléréséhez.

AJANLASOK

A helyi felmérés eredményei alapjan tobb siirgds intézkedés ajanlott a romaniai roma fiatalok el6tt
allé rendszerszint( akadalyok lekliizdésére, kilénds hangsulyt fektetve a nem kormanyzati szervez-
etek és a kdzdsseégi kezdeményezések szerepére.

El6szdr is, a nem kormanyzati szervezeteknek és a helyi alapszervezeteknek proaktiv szerepet
kell vallalniuk a diszkriminacio elleni kiizdelemben azaltal, hogy célzott oktatasi programokat
terveznek és valositanak meg, nemcsak a roma fiatalok, hanem a tagabb tarsadalom, beleértve a
tanarokat, a koztisztvisel6ket és a helyi hatdsagok képviselbit is. Mlhelyeket, képzéseket és tud-
atossagnovel6 kampanyokat kell kidolgozni az inkluzio, az empatia és az interkulturalis
megértés aktiv elomozditasa érdekében.

Bar az allam szerepe tovabbra is elengedhetetlen — kiléndsen a rendszerszintl reformok és az in-
tézményi elszamoltathatosag biztositasaban —, a valddi valtozast olyan rugalmas, k6zosségi
gyokerekkel rendelkez6 kezdeményezéseknek is el kell mozditaniuk, amelyek gyorsan alkal-
mazkodnak, reagalnak a helyi sziikségletekre és bizalmat épitenek a roma k6z6sségekkel.

A nem formalis oktatasi médszereket, a mentorprogramokat, a fiatalok vezetéi képességeinek
fejlesztését és az interkulturalis cseréket ki kell béviteni, felhasznalva olyan orszagok sikeres
modelljeit, mint Olaszorszag, ahol az integracios eréfeszitések pozitiv eredményeket hoztak. A
nemzetkozi partnerségek megerdsitése és a bevalt gyakorlatok megosztasa tovabb erdsitheti a
nem kormanyzati szervezeteket abban, hogy rendszerszint(i javitasokat szorgalmazzanak, mikézben
kdzvetlenul tamogatjak a roma fiatalokat helyi szinten.

Ezzel parhuzamosan folyamatos érdekérvényesité munkara van sziikség annak érdekében, hogy
az intézmények felel6sségre vonhatdk legyenek, és hogy 6szténdzzék a roma kéz0sségek szamara
a mindségi oktatashoz valé hozzaférés, az esélyegyenléség és a tarsadalmi befogadas javitasara
iranyulé tart.
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A ,legalacsobbak koziil is a legalacsonyabb” k6z6sséggel valé munka

Az enROMyou egy kis [éptékl projekt, amelynek célja az ifjlusagi munka tertletén végzett
tevékenységek javaslata volt, kiindulopontként felhasznalva néhany roma és szinti szarmazasu fid
és lany meghallgatasat. A felmérés — amelynek keretében 75, 13 és 30 év kozotti fiatalt kérdeztiink
meg a négy partnerorszagbdl (Ausztria, Magyarorszag, Olaszorszag és Romania) — nem allitja, hogy
kimeritd vagy reprezentativ lenne az adott orszagok roma ifjisagi szektorara nézve. A cél az volt,
hogy ezeknek a fiataloknak lehetséget adjunk véleményuk kifejtésére, valamint hogy értelmes ajan-
lasokat fogalmazzanak meg azoknak a tapasztalatai alapjan, akik gyakran szembesulnek a margin-
alizalodassal, és egy még mindig erésen stigmatizalt kisebbséghez tartoznak.

Ennek kdvetkeztében az enROMyou projekt szandékosan fuiggetlen a négy partnerorszagban €16
romak és szinti népesség szamatol, valamint az emlitett kisebbségnek a teljes népességben valo
aranyatol. Ez egy egylttmikddésen alapuld felmérés és képzés volt, amelynek célja hasznos tanac-
sokat nyujtani a nagyobb ifjisagi csoportokkal, valamint kis csoportokkal vagy egyéni oktatasi
kdrnyezetben dolgozé szocialis szakembereknek.

A projekt altal nyujtott atfogd kép olyan fiatalokrol szdl, akik jelenleg jobb tarsadalmi helyzetben van-
nak, mint korabban, de még mindig az elbitéletek terhét viselik, és keményen kiizdenek a teljes elis-
merésért, az egyenld jogokért és banasmaodért.

Az altaluk hordozott ,t6rténelmi teher” tovabbra is nehéz, de ezt a fiatalokkal valé6 munkaban gyakran
alabecsiilik.

A szocialis munkasok, tanarok és oktatok hajlamosak feltételezni, hogy ma, az Eurdpai Unidban,
ahol a j6lét a lakossag nagy részét érinti, minden fiatal ugyanolyan kiindulasi lehet6ségekkel és tar-
sadalmi lehetéségekkel né fel. Valdjaban figyelmen kivil hagyjak ezt a ,torténelmi terhet”: egy gener-
aciok kozotti és pszichodinamikai tényezét, amely tovabbra is befolyasolja a roma és szinti fiatalok
Onbecsulését és identitasfejlédését. Az elszigetelt és megvetett tarsadalmi csoporthoz val6 tartozas
—nemcsak a zart, paraszti és hagyomanyos tarsadalmakban, hanem a modern, nyitottabb és
egységesebb ipari tarsadalmakban is — tovabbra is hozzajarul a mélyen gydkerezd kisebbségi
érzéshez. Ahogy Michael Stewart helyesen megjegyzi, annak ellenére, hogy az EU erételjesen ta-
mogatja a befogadast és az egyenléséget, a roma és szinti k6z0sségeket tovabbra is ,a legalac-
sonyabbak kéziil is a legalacsonyabbaknak” szoktak tekinteni?

2 M. Stewart, The time of the Gypsies, Westview Press, Boulder — Oxford, 1997.
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Az interjukban adott minden partnerorszagban hasonl6 valaszok egyértelmiien azt mutatjak, hogy
bar a fiatal valaszaddk tudataban vannak annak, hogy jobb kérilmények kézott élnek, mint idésebb
csaladtagjaik, mégis erésen sztereotipiak és diszkriminacio aldozatainak érzik magukat. Az egyrészt
még mindig fennallé6 marginalizalédast (vagy a marginalis tarsadalmi helyzet 6rokl6dését) szégyen-
nek, masrészt pedig harag forrasanak tekintik. Mindkét érzelem nehezen kezelhetd, és nehéz vissz-
aallitani az egyensulyt és a nyugalmat, vagyis a valddi pszicholdgiai stabilitast és tarsadalmi be-
fogadast.

A romak és szinti emberek altal tapasztalt diszkriminacio, tlddztetés, strukturalis és torténelmi
kirekesztés mind olyan traumatikus helyzetek, amelyek visszavezethet6k a hatarokig feszitett
érzelmi allapotokra. René Roussillon ,extrém érzelmeknek” nevezi 6ket, és traumatikus helyzetekre
vezeti vissza 6ket — mind kontextualisan, mind tartésakra —, amelyek nagy bizonytalansaggal,
rettegéssel vagy primitiv szorongassal jarnak. Ezek integralatlan és feldolgozatlan pszichés
élmények, amelyek kildndsen kényszernek és ismétlésnek vannak kitéve, és belllrdl kisértik az
egyént, sulyosan prébara téve toleranciaképességét. A megvalositott ,tulélési stratégiak” szintén
rendkivil gyengék, az érzelmi és kapcsolati életbdl valo kivonulassal jarnak, és gyakran dnmarginal-
izalédashoz vagy kifejezetten antiszocialis viselkedéshez vezetnek. A tarsadalmi megbélyegzés
tartés nyomot hagy az egyén és csaladja pszicholégiai felépitésén; ez egy generaciordl generacioéra
Oroklédo érzés, meég akkor is, ha a kilsé kérilmények megvaltoztak vagy javultak.

igy valik ,valasztott traumava” — ahogy Vamik Volkan definialja® — amely pontosan ugyanahhoz a tar-
sadalmi csoporthoz kéthetd, és generaciordl generaciéra 6roklédik.

René Kaés az érzelmek, de az ezekhez kapcsolddo fantaziak, a gondolati strukturak, az életbe vald
befektetések és azok visszavonasa generaciok kdzotti atadasanak pszichés folyamatat vizsgalja.
Megjegyzi, hogy egy csalad egy egész sor tudattalan szdvetséget jelent, mivel minden egyén egy in-
terszubjektiv 1anc részese, amelynek tagja, ugyanakkor 8sszekété lancszem, szolgalo, ked-
vezményezett és Orokos is.

Ezért azoknak a fiataloknak, akik kézvetlenul vagy kdzvetve tapasztaltak meg diszkriminaciét, félel-
met és ,ostromallapotot”, segitségre és kulonds figyelemre van sziikséglk, olyan tamogatasra,
amely megosztja és kiséri fajdalmukat, olyan szeretetmegosztasban (Roussillon), amely kivezeti
Oket a traumabal.

Osszegzésként, tekintetbe véve a fent emlitett szempontokat, ugy véljiik, hogy ezek a legfontosabb
kotelezettségek azok szamara, akik a roma és szinti fiatal generaciéval dolgoznak:

3 V. D. Volkan, Nagycsoportos pszicholégia: Rasszizmus, tarsadalmi megosztottsag, narcisztikus vezeték
és kik vagyunk most, Egyesllt Kiralysag: Phoenix, 2020.
V. D. Volkan, R. Scholz és M. G. Fromm, Nem beszéliink a félelemrél: Nagycsoportos identitas, tarsadalmi
konfliktusok és kollektiv trauma, Egyesilt Kiralysag: Phoenix, 2023.
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e Mindig vegytk figyelembe ezeknek a fiataloknak a t6bbsz6ros sebezhetéségét: 6k nemcsak a ser-
dulékor térékeny szakaszat élik at, hanem gyakran gyanakvas, kirekesztés, zaklatas és tarsadalmi
alacsonyabb rendiiség érzése kiséri 6ket etnikai szarmazasuk miatt.

e Folyamatosan frissitslik tudasunkat és dolgozzunk interdiszciplinaris csapatban, mivel a kiszol-
galtatott emberekkel végzett oktatasi munka kiilénb6zd terileteken szerzett szakértelmet igényel:
szocialpedagdgia, pszicholdgia, antropoldgia, jog és még sok mas.

o Kisérjik és tamogassuk a fiatalok altal atélt kedvetlenség és zavarodottsag pillanatait, annak tud-
ataban, hogy sajat érzelmi vilagunk is néha kihivasokkal szembestulhet. Ezek a pillanatok — amelyek
jellemz&ek a serdulékorhoz hasonlé ,hatarallapotokra” — gyakran a névekedés és az onfelfedezés
iranti vagyat fejezik ki egy olyan kérnyezetben, amelyet térténelmileg ellenségesnek tekintenek.

e Tudatositsuk, hogy eurdpai szinten, valéjaban ma, a szocialis munkasok és intézmények erételjesen
6sztondzve vannak a kollektiv egyenléség és jolét elémozditasara (pl. interkulturalis oktatas az
iskolakban, nyitott ifiisagi egyesuletek, kiszolgaltatott csoportok szamara kidolgozott projektek, az ok-
tatas és képzés allami tamogatasa).

e Biztositsuk a csapatfelligyelethez valo hozzaférést, amelyet olyan szakemberek vezetnek, akik képz-
ettek a transzferencia és a kontratranszferencia dinamikajanak felismerésére és reflektalasara,
segitve a gyakorlo szakembereket abban, hogy coach és mentoralasi szerepiikben megalapozottak
és tamogatottak legyenek.

e Halgassuk figyelemmel és itélkezés nélkiil ezeket a fiatalokat — perspektivaikat, igényeiket és
vilagnézetiket —, mikdzben céljaik elérése felé iranyitjuk, és sziikség esetén segitsiink nekik az
elvarasaik kiigazitasaban.

e Kinaljuk fel magunkat ,utitarsnak”, tamogassuk 6ket, mikdzben a gyakran kihivasokkal teli sza-
kadékot athidaljak a csaladi élet és a tagabb tarsadalmi integracio kozott.

e Tamogassuk a politikai tudatossagot és elkotelezettséget, 6sztondzve az aktiv allampolgarsagot.

e Fektessunk be a kdvetkez6 generacidba — a fiatalokba, akik idével és tamogatassal kevésbé fogjak
érezni az alacsonyabb rendliség vagy a harag terhét, és jobban képesek lesznek kiegyensulyozott
stratégiakat kidolgozni a tartozas, a ndvekedés és a pozitiv tarsadalmi hatasok érdekében.

e Atorténelmi igazsagtalansagok kezelése kezdeményezések, tananyagok és megemlékezések révén.

o Atbbbségi tarsadalom elismerésének és tiszteletének elémozditasa inkluziv részvételi lehetéségek
révén.

e Biztonsagos tér létrehozasa az id6ésebb és a fiatalabb roma generaciok kdzétti cseréhez.

e Aroma és a tobbségi kdzdsségekbdl szarmazo példaképek és mentorok bevonasa.

o Afiatalokkal és a szocialis munkaval kapcsolatos tevékenységekbe integraljuk a kulturalis
érzékenységet és az érzelmek megosztasat, mint alapveté kompetenciat.
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